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1 949).

2. Ustawa z dnia 14 wrze$nia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe¢ Prawo
Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60).

3. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$§wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz.
1943, 1954, 19851 2169 oraz z 2017 r. poz. 60, 949 i 1292).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w
sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkoét i publicznych przedszkoli

(Dz. U. z 2017 r. poz. 649).

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w
sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w
szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1534).

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w
sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot
(Dz. U. z 2001 r. nr 61 poz. 624 z péZniejszymi zmianami).

7. Uchwatla Nr XX1/184/04 Rady Miejskiej w Pelplinie z dnia 24 czerwca 2004
roku w sprawie nadania Statutu Zespotowi Ksztalcenia 1 Wychowania w
Kulicach.
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I. INFORMACJE O SZKOLE

§1

1. Nazwa szkoty brzmi: Zespo6t Ksztalcenia i Wychowania w Kulicach.
2. W sktad Zespotu Ksztatcenia i Wychowania w Kulicach wchodza:
1) Przedszkole w Kulicach;

2) Szkota Podstawowa w Kulicach;

3) (uchylony)

3. Siedziba Zespotu Ksztatcenia i Wychowania: Kulice ul. Szkolna 1.
4. W Zespole Ksztatcenia i Wychowania uzywane sa cztery pieczecie:

1) pieczg¢ z nazwa: Zespot Ksztalcenia i Wychowania w Kulicach, ul. Szkolna 1, 83 — 130
Pelplin;

2) piecze¢ z nazwa:  Zespot Ksztatlcenia i Wychowania w Kulicach, Przedszkole, ul.
Szkolna 1, 83 — 130 Pelplin;

3) piecze¢¢ z nazwa: Zespdt Ksztatcenia i Wychowania w Kulicach, Szkota Podstawowa, ul.
Szkolna 1, 83 — 130 Pelplin;

4) (uchylony)

5. Szkole moze nada¢ imi¢ organ prowadzacy na wspolny wniosek rady pedagogicznej, rady
rodzicow i samorzadu uczniowskiego.

6. W dokumentacji szkolnej moze by¢ uzywany skrot nazwy: ZKiW w Kulicach.
§2
1. Organem prowadzacym Zespot Ksztatcenia i Wychowania w Kulicach jest Gmina Pelplin.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Pomorski Kurator Oswiaty w Gdansku.
3. Do Zespotu Ksztalcenia 1 Wychowania w Kulicach uczeszczajg dzieci z miejscowosci

Kulice, Stocki Mtyn i Janiszewo, zgodnie z wyznaczonym obwodem szkoty przez organ
prowadzacy.



4. Zespot Ksztatcenia i Wychowania w Kulicach jest jednostkg budzetowa, posiada roczny
plan finansowy, ktory jest czg$cig budzetu gminy, prowadzi gospodarke finansowg oraz
materiatlowa zgodnie z przepisami prawa finansowego.

5. Zespot Ksztalcenia i Wychowania jest dalej zwany ,,szkotg”.

II. CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§3
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o§wiaty z dnia 7 wrze$nia
1991 r. (Dz. U.z 2016 r. poz. 1943, 1954, 1985 i 2169 oraz z 2017 r. poz. 60, 949 i 1292)
oraz przepisach wydanych na jej podstawie.
2. Cele i zadania szkotly to w szczegdlnosci:
1) zapewnienie uczniom petnego rozwoju umystowego, moralnego, emocjonalnego i
fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwo$ciami psychofizycznymi w warunkach

poszanowania ich godnos$ci osobistej oraz wolno$ci §wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

1a) przyswojenie przez uczniow okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad,
teorii i praktyk;

2) umozliwienie zdobycia wiedzy, umiejetnosci i kompetencji niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty;

2a). zdobycie przez ucznidow umiejetnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan 1 rozwigzywania problemow;

3) umozliwienie absolwentom dokonania §$wiadomego wyboru kierunku dalszego ksztalcenia;

4) rozwijanie w uczniach rozumienia warto$ci moralnych i wyrabianie postawy tolerancji oraz
dialogu;

5) ksztattowanie postaw patriotycznych i1 podtrzymywanie oraz kultywowanie tradycji
szkolnych, regionalnych i narodowych;

5a) ksztaltowanie u ucznidw postaw prospolecznych, m.in. poprzez mozliwo$¢ udziatu w
dziataniach z zakresu wolontariatu;

6) umozliwienie rozwijania zainteresowan i uzdolnien ucznidw poprzez organizowanie zajec
dodatkowych oraz ro6znorodnych zaje¢ pozalekcyjnych w miarg¢ posiadanych $rodkéw

finansowych;

7) zapewnienie wszechstronnej pomocy uczniom majacym trudno$ci z opanowaniem tresci
podstawy programowej;

8) umozliwienie uczniom korzystania z porad oraz pomocy pedagogicznej i psychologicznej;



9) rozwijanie zachowan prozdrowotnych i proekologicznych uczniow;
10) organizowanie nauki religii zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

11) sprawowanie opieki nad uczniami majac na uwadze ich wiek, potrzeby oraz mozliwosci
rozwojowe z uwzglednieniem obowigzujacych przepisOw bezpieczenstwa i higieny;

12) przygotowanie dziecka do samodzielnego zycia i wyboru wtasnej drogi zyciowej;

13) ksztaltowanie u ucznidw postaw warunkujacych sprawne 1 odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspotczesnym §wiecie.

§ 4
1. Dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza szkoly jest okreslona przez:
1) Program Wychowania Przedszkolnego;
2) Szkolny Zestaw Programow;
3) Program Wychowawczo - Profilaktyczny;
4) Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania;
5) Szkolny Zestaw Podrgcznikows;
6) wewnetrzne regulaminy i procedury.

2. Szkota realizuje powyzsze zadania uwzgledniajac optymalne warunki rozwoju ucznia,
zasady bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia poprzez:

1) zajecia dydaktyczne;

2) prowadzenie obowiazkowych i nadobowigzkowych zaje¢ lekcyjnych oraz obowigzkowych
zaje¢ fakultatywnych zgodnie z ramowym planem nauczania

3) prowadzenie zaj¢¢ pozalekcyjnych 1 kot zainteresowan;

4) prowadzenie zaje¢ korekcyjno — wyrdéwnawczych (terapii pedagogicznej) dla uczniow
majacych trudnosci w nauce oraz zaje¢ logopedycznych;

4a) udzielanie i organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
4b) zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych;

5) uroczystosci i apele szkolne;

6) imprezy organizowane w szkole i poprzez szkote;

7) wycieczki i biwaki;



8) konkursy i zawody;

9) wyjazdy do kina i teatru;

10) wspolprace z pielegniarka szkolna, zaktadami opieki zdrowotnej;

11) wspodtprace ze strukturami samorzagdowymi 1 stowarzyszeniami oraz innymi

organizacjami (z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych) a w szczegdlnosci z
organizacjami harcerskimi;

12) wspotprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczng;

13) wspotprace z Miejsko — Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Pelplinie;

14) dziatalno$¢ szkolnych organizacji,

15) spotkania z zaproszonymi gos$¢mi i osobami specjalizujgcymi si¢ w danej tematyce;
16) wspoltprace z rodzicami;

17) wspotprace z policja;

18) dozywianie dzieci w szkole;

19) szkolenia z zakresu obrony cywilnej;

20) wspolprace z Okregowa Komisja Egzaminacyjng w Gdansku w sprawach zwigzanych
przeprowadzaniem egzaminow i analizowaniem oraz poprawg ich wynikow.

3. Dla osiagnigcia celow okreslonych w § 3 szkota realizuje i stosuje okreslone przez MEN:

1) podstawe programowa ksztalcenia ogoélnego odpowiednio dla przedszkola, szkoty
podstawowej;

2) ramowe plany nauczania;
3) zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

4) w miar¢ mozliwosci finansowych zajecia pozalekcyjne bezptatne, a na zyczenie rodzicow
takze zajecia pozalekcyjne optacane przez rodzicoOw 1 opiekundow prawnych uczniow.

4. Szkota zapewnia opieke:

1) podczas prowadzonych zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych - za
opieke odpowiedzialni sg nauczyciele prowadzacy zajecia;

2) nad dzie¢mi w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych zgodnie z planem 1 regulaminem pelnienia
dyzurow przez nauczycieli;



3) podczas wycieczek, biwakow oraz zaje¢ organizowanych przez szkote poza jej terenem
zapewniajac odpowiednig liczbe opiekunéw zgodnie z regulaminem wycieczek;

4) w czasie odprowadzania po lekcjach do autobusu szkolnego dzieci dojezdzajacych;

5) dzieciom dojezdzajacym w czasie oczekiwania na zajecia lekcyjne i podczas oczekiwania
na odjazd po lekcjach;

6) Uczniom, ktorzy muszg pozosta¢ w szkole dtuzej ze wzgledu na czas pracy rodzicow,
organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki w

szkole w §wietlicy.

4a. Jesli nauczyciel musi opusci¢ dzieci (tylko w uzasadnionych przypadkach), ma obowigzek
zleci¢ opieke nad dzie¢mi innemu pracownikowi szkoly.

5. Szkota zapewnia dow6z do szkoly na obowigzkowe zajecia edukacyjne, w porozumieniu
z Gming Pelplin, dla dzieci ktérych odleglos¢ z domu do szkoty przekracza 3 km — w
wypadku dzieci przedszkolnych i klas I - IV lub 4 km w wypadku dzieci klas V — VIII.

6. Szkota zapewnia uczniom bezptatne podreczniki i materialy ¢wiczeniowe.

7. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialne;.

8. Pomoc materialna moze mie¢ charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny)
lub motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe, stypendium
ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania).

9. W sprawach zwigzanych z udzielaniem pomocy materialnej uczniom szkota wspodtpracuje z

Urzgdem Miasta i Gminy Pelplin, Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Pelplinie i
innymi instytucjami.

§5
1. Do realizacji zadan statutowych szkota posiada:

1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;

2) sale do zaje¢ w przedszkolu z niezbednym wyposazeniem;
3) pracowni¢ komputerowa;

4) gabinet pedagoga, logopedy;

5) kuchnig i stolowke;

6) sekretariat i gabinet dyrektora;

7) szatnie, toalety, urzadzenia sportowe i rekreacyjne;

8) plac zabaw dla dzieci i boisko szkolne;
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9) urzadzenia kserograficzne audiowizualne i multimedialne;
10) biblioteke;

11) inne pomieszczenia administracyjno — gospodarcze, archiwum.

III1 ZADANIA ZESPOEOW NAUCZYCIELSKICH

§6

1. Nauczyciele na danym etapie edukacyjnym tworza zespol, ktérego celem jest w
szczegblnosci:

1) ustalenie zestawu programow dla danego etapu edukacyjnego oraz jego modyfikowanie w
miar¢ potrzeb;

2) korelacja migdzyprzedmiotowa;

3) wspolpraca w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
dotyczacych danego etapu edukacyjnego.

2. W szkole dziataja zespoty nauczycielskie:

1) wychowania przedszkolnego i nauczania zintegrowanego;

2) przedmiotoéw humanistycznych, jezykoéw obcych i religii;

3) przedmiotéw matematyczno — przyrodniczych i informatyki;

4) diagnozy przedszkolnej;

5) inne, powotywane w miar¢ potrzeb wynikajacych z zadan realizowanych przez szkole.
3. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora.

4. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly pracujace nad rozwigzaniem konkretnego zadania czy
problemu.

IV ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

§7

1. System Oceniania reguluje zasady wewnatrzszkolnego oceniania klasyfikowania i
promowania ucznidw oraz przeprowadzania sprawdzianu 1 egzamindw w Zespole Ksztatcenia
i Wychowania w Kulicach.
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2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programdw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania - W
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu i innych

nauczycieli oraz uczniow danego stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoélzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okre§lonych w statucie szkoty.

Cele oceniania

§8

1 Informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postgpach w tym zakresie.

2. Dostarczanie nauczycielom mozliwie precyzyjnych informacji o poziomie osiggania
zatozonych celow ksztalcenia, szczegolnie w zakresie umiejetnosci.

2a. Monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji 0 jego
osiaggnigciach edukacyjnych.

3. Wdrazanie uczniéw do efektywnej samooceny i systematycznej pracy.
4. Ukierunkowanie dalszej samodzielnej pracy uczniow.

5. Rozwijanie poczucia odpowiedzialnos$ci ucznia za osobiste postepy w dziedzinie edukacji
szkolne;j.

6. Pobudzanie rozwoju ucznia.
7. Motywowanie ucznia do pracy poprzez wskazywanie gtownie jego osiggnie¢, a nie brakow.

8. Dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) biezacej informacji o osiggnigciach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ich dzieci.



12

9. Udzielanie pomocy uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.
10. Ksztattowanie postaw 1 zachowan pozadanych spotecznie.

11. System powinien wyrabia¢ w uczniach poczucie sprawiedliwosci.

Zasady informowania uczniow oraz ich rodzicow (prawnych opiekunow)
o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiagnie¢ uczniow

§9

1. Nauczyciele, na poczatku kazdego roku szkolnego, informujg uczniow oraz rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych sréodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy, na poczatku roku szkolnego, informuje ucznidw oraz rodzicoOw
(opiekunow prawnych) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach ocen zachowania;

2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Wychowawca klasy informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania na
pierwszym zabranianiu w danym roku szkolnym.

4. Szczegdlowe wymagania przewidywane wzgledem nauczania oraz liczbe 1 formeg prac
podlegajacych kontroli i ocenie formutuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne w
Przedmiotowym Systemie Oceniania.

5. Uczniowie zostaja poinformowani o wymaganiach edukacyjnych, z poszczegodlnych
dziatow przed ich realizacja. Informacje te moga by¢ przekazane na gazetce, na piSmie badz
ustnie. W klasach | — III szkoty podstawowej wymagania edukacyjne znajduja si¢ do wgladu
u wychowawcy oraz nauczycieli prowadzacych poszczegdlne zajecia edukacyjne.

6. Oceny s3 jawne zarowno dla ucznia jak 1 jego rodzicow (prawnych opiekundw).
Sprawdzone i ocenione kontrolne prace pisemne sg przechowywane w szkole do konca roku



13

szkolnego. Uczniowie i rodzice otrzymujg je oraz inng dokumentacj¢ dotyczacg oceniania do
wgladu tylko na terenie szkoty.

7. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy ocene
uzasadnia j3.

8. Informacje¢ pisemng o zagrozeniu oceng niedostateczng $rodroczng (roczng) otrzymujg
uczniowie na miesiagc przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Rodzice (prawni
opiekunowie) sg zobowigzani do jej podpisania. Uczniowie zwracajg powyzsza informacje z
podpisem rodzicow do sekretariatu.

8a. Jesli uczen nie zwroci pisemnej informacji, o ktérej mowa w ust. 8 w ciggu dwoéch dni od
jej otrzymania, wowczas informacja ta zostanie wystana listem za potwierdzeniem odbioru.

9. Na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej S$rodrocznej i
konczacej rok szkolny uczniowie i rodzice otrzymuja informacj¢ o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenie
klasyfikacyjnej zachowania. Przewidywane oceny $rodroczne i roczne zostaja wpisane do
dziennika elektronicznego.

Zasady oceniania
§ 10

1. Ocenianie prowadzone jest systematycznie i rOwnomiernie roztozone na caty okres (rok
szkolny, potrocze).

2. Nauczyciele stosuja skale ocen - od 1 do 6.
3. Ocenianiu podlega praca zarowno indywidualna, jak i grupowa.

4. Oceng ucznia pracujacego w grupie formutuje nauczyciel na podstawie obserwacji pracy
grupy, uwzgledniajac indywidualny wktad 1 wysitek ucznia pozostajacego w jej sktadzie.

5. Ocenianiu podlegaja rozne aspekty wiedzy 1 umiejetno$ci ucznia, prace przez niego
wykonane zaré6wno na lekcji, jak 1 przygotowane w domu.

5a. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego —
takze systematyczno$¢ udziatlu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach
podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;.

6. Ocena $rodroczna (roczna) nie jest Srednig arytmetyczng ocen czastkowych (biezacych).

6a. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia
poziom 1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do
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wymagan dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

7. Wszyscy nauczyciele stosuja jednolite zasady oceniania.

8. Nauczyciel oceniajacy postepy ucznia kieruje si¢ nastepujacymi podstawowymi zasadami:
1) jawnosc;

2) obiektywizm;

3) sprawiedliwo$¢;

4) wielostronnos¢;

5) dostosowanie wymagan;

6) motywowanie do pracy.

Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow
§ 11
1. Do form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci uczniow naleza:
1) sprawdzian, prace klasowe po ukonczonym dziale lub lekturze;
2) odpowiedzi ustne:
3) kartkowki;
4) prace domowe;
5) prace pisemne na lekcjach;
6) zeszyt przedmiotowy lub ¢wiczenia;
7) prace dodatkowe;
8) aktywnos¢ na lekcjach;
9) prace plastyczne;
10) aktywne i tworcze zaangazowanie w realizacje przedmiotu;

11) projekty edukacyjne.
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la. Kontrolne prace pisemne i sprawdziany sg oceniane wedtug nastepujacej skali:

0-29% - niedostateczny 1
30-49% - dopuszczajacy 2
50 - 69 % - dostateczny 3
70-84 % - dobry 4
85-94 % - bardzo bobry 5
95-100 % - celujacy 6

2. Czestotliwo$¢ odpowiedzi ustnych ustalajg nauczyciele.

3. Odpowiedzi ustne sg przeprowadzane z trzech ostatnich tematéow z wyjatkiem wczesniej
zapowiedzianych i zapisanych w dzienniku wigekszych form odpytywania.

4. Kartkowka jest forma biezacej kontroli wiadomos$ci, obejmujaca zakres tresciowy od
jednego do trzech ostatnich tematow.

5. W celu sprawdzenia jako$ci pracy ucznia nauczyciel moze przeprowadzi¢ kartkdéwke na
koniec zaje¢ z tresci objetych omawianym tematem na lekcji.

6. Nauczyciele maja prawo do stosowania formy kartkowki bez uprzedzenia.

7. Sprawdziany 1 prace klasowe sa zapowiadane co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem,
a material nauczania zostaje powtorzony.

8. W jednym tygodniu moga odbywac si¢ trzy sprawdziany lub prace klasowe, ale nie wigcej
niz z jednego przedmiotu dziennie. Dopuszcza si¢ dwa sprawdziany po uzgodnieniu z
uczniami

9. Uczniowie powinni zna¢ zakres materiatu przewidzianego do kontroli 1 wymagania jakim
beda musieli sprostac.

10. Nauczyciel winien sprawdzi¢, oceni¢ sprawdzian, prace klasowa 1 poinformowac uczniow
o ocenach w terminie dwodch tygodni od jej napisania. W czasie choroby nauczyciela i innych
waznych zadan wykonywanych przez nauczyciela czas ten moze ulec wydtuzeniu.

11. Sprawdziany i prace klasowe sa obowigzkowe dla wszystkich uczniow.

12. Uczen, ktory nie pisal sprawdzianu z calg klasa, powinien to uczyni¢ w terminie
ustalonym przez nauczyciela w ciggu dwoch tygodni. Jesli jest to jednorazowa nieobecnos¢
nieusprawiedliwiona, wowczas uczen pisze go na kolejnej lekcji danego przedmiotu. Tylko w

sytuacjach losowych moze by¢ on napisany w dtuzszym terminie niz dwa tygodnie.

13. Istnieje mozliwos$¢ poprawy oceny ze sprawdzianu lub pracy klasowej (po uzgodnieniu
z nauczycielem) w ciggu dwoéch tygodni.

14. Poprawa sprawdzianu, moze odbywac¢ si¢ poza zaj¢ciami z danego przedmiotu. Uczen
pisze ja tylko raz. W dzienniku zmienia si¢ ocen¢ na oceng poprawiong przez ucznia.

15. Nauczyciele majg obowigzek oceniania zeszytu lub ¢wiczeh przynajmniej raz w roku.
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16. Dzien 13 - ego kazdego miesigca ustalono dniem bez oceny niedostateczne;j.

17. W Kklasach | — III szkoty podstawowej ocenianiu podlega praca i postgpy ucznia w
zakresie edukacji polonistycznej, przyrodniczej, spotecznej, matematycznej, plastyczne;j,
technicznej, muzycznej i ruchowe;j.

18 Uczniowie ponosza odpowiedzialno$¢ za brak pracy domowej i nie przygotowanie si¢ do
lekcji.

19. Tlos¢ dopuszczalnych brakow prac domowych i nieprzygotowan ucznia do lekcji z
poszczegblnych przedmiotow zawarta jest w Przedmiotowym Systemie Oceniania.

20. Jesli uczen nie odrobi (nie uzupeini), na nastepng lekcje, tej samej pracy domowej
otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

21. Uczen ma prawo do jednokrotnego w ciggu polrocza zgloszenia nieprzygotowania do
lekcji. Przez nieprzygotowanie do lekcji rozumiemy: brak zeszytu, zeszytu ¢wiczen, brak
pracy domowej, niegotowos¢ do odpowiedzi, brak pomocy potrzebnych do lekcji.
Obowigzkiem ucznia jest poinformowac nauczyciela przed rozpoczeciem zajec.

22. Prawo do nieprzygotowania nie przystuguje w przypadku zapowiedzianych sprawdzianow
i prac klasowych.

23. Uczen po tygodniowej lub dluzszej usprawiedliwionej nieobecnosci ma prawo do
tygodniowego ,,0kresu ochronnego”. Sposdb uzupeiniania zaleglo$ci i termin zaliczania
sprawdzianow, ktore odbyly si¢ w czasie nieobecnos$ci ucznia i w okresie ,,ochronnym” uczen
ustala z nauczycielem przedmiotu. Na uzupelnienie zalegtosci i zaliczenie sprawdzianow
uczen ma dwa tygodnie od momentu powrotu do szkoty.

24. Uczniowie bioracy udziat w réznego rodzaju zawodach i konkursach, ktorzy sa nieobecni
na lekcjach zobowigzani sg do odrobienia pracy domowe;.

25. Uczniowie otrzymuja informacje o przewidywanych ocenach srédrocznych i1 rocznych na
tydzien przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

Dostosowywanie wymagan
§ 12

1. Specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ odnosza do ucznidéw w normie intelektualnej, o
wlasciwej sprawnosci motorycznej 1 prawidlowo funkcjonujacych systemach sensorycznych,
ktorzy maja trudnosci w przyswajaniu tresci dydaktycznych, wynikajace ze specyfiki ich
funkcjonowania poznawczo — percepcyjnego.

§13
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1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o
ktérych mowa w § 9 ust. 1 pkt 1 do indywidualnych potrzeb i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

la. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych i
dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych,
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

1b. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania o ktorych mowa w § 9 ust. 1 pkt 1,
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkOw organizowania
ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spolecznie;

2) posiadajagcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia i ustalen zawartych w planie dzialan wspierajacych, opracowanym dla ucznia na
podstawie przepisow w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w przedszkolach i szkotach;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w poradni specjalistycznej o
specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii oraz ustalen
zawartych w planie dzialan wspierajacych, opracowanych na podstawie opinii, o ktdrej mowa
w pkt 2;

4) nie posiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania okreslonych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie opinii.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 9 ust. 1 pkt 1 do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,
nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym niepublicznej poradni specjalistyczne;.

3. (uchylony)
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Wymagania edukacyjne do uzyskania poszczegélnych biezacych,
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

§ 14

1. Oceny biezace, srodroczne klasyfikacyjne, srédroczne ustala si¢ w skali od 1 do 6:

1) celujacy -6
2) bardzo dobry -5
3) dobry -4
4) dostateczny -3

5) dopuszczajacy -2
6) niedostateczny - 1.

la. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w ust.1 pkt 1 —5.

1b. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 1
pkt 6.

2. Ogolne kryteria ocen:

1) celujacy - otrzymuje uczen, ktory posiada wiedze i umiejgtnosci wykraczajace poza
wymagania programowe,; biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
problemoéw teoretycznych i1 praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe: osiagga sukcesy
w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych;

2) bardzo dobry - otrzymuje uczen, ktory opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosSci
okreslonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie; sprawnie postuguje sie¢
zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje problemy, potrafi zastosowa¢ zdobyta wiedze w
nowych sytuacjach;

3) dobry - otrzymuje uczen, ktory opanowat material nauczania; poprawnie stosuje zdobyta
wiedze, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;

4) dostateczny - otrzymuje uczen, ktory opanowal ograniczony zakres materiatu
programowego z danego przedmiotu; rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
o §rednim stopniu trudnosci;

5) dopuszczajacy - otrzymuje uczen, ktory ma braki w opanowaniu tresci objetych
programem nauczania, ale nie przekreslaja one mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w czasie dalszej nauki; rozwiazuje typowe zadania
teoretyczne 1 praktyczne z pomocg nauczyciela;
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6) niedostateczny - otrzymuje uczen, ktory nie opanowal treSci objg¢tych programem
nauczania, a braki w wiadomos$ciach i1 umiej¢tnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy. Nie wykazuje zadnego zainteresowania przedmiotem.

3. Oceny klasyfikacyjne w dzienniku, na $§wiadectwie i w arkuszach ocen wystawia si¢ w
pelnym brzmieniu.

§ 15

1. W ocenianiu osiggni¢¢ i postepdw ucznidOw przyjmuje si¢ nastgpujacy podziat poziomow
wymagan:

1) konieczne - wymagania na ocen¢ dopuszczajaca - sg to wiadomosci i umiejetnosci, ktore
umozliwiajg uczniowi $wiadome korzystanie z lekcji;

2) podstawowe - wymagania na ocen¢ dostateczng - sg to wiadomosci i umiejetnosci
stosunkowo tatwe do opanowania, bezposrednio uzyteczne w uzyciu codziennym catkowicie
niezbedne w dalszej nauce;

3) rozszerzajace - wymagania na ocen¢ dobrg - s3 to wiadomo$ci 1 umiejetnosci
umiarkowanie trudne do opanowania, przydatne, ale nie niezb¢dne w dalszej nauce, posrednio
uzyteczne w zyciu pozaszkolnym i ewentualnej pracy zawodowej;

4) dopelniajace - wymagania na ocen¢ bardzo dobrg - s to wiadomosci 1 umiejetnosci trudne
do opanowania, tworcze naukowo, wyspecjalizowane ponad potrzeby gldéwnego kierunku

dalszej nauki;

5) wykraczajace - wymagania na oceng celujaca - wiadomosci i umiejetnosci wykraczajace
poza program nauczania.

2. Sprawdzian powinien zawiera¢ zadania z poziomu podstawowego (konieczne 1
podstawowe) oraz z poziomu ponadpodstawowego (rozszerzajace, dopelniajace i
wykraczajace) .

§ 16

1. Wymagania na oceny szkolne z poszczeg6élnych zajg¢ edukacyjnych formutuje nauczyciel
w Przedmiotowym Systemie Oceniania.

2. Wymagania na oceny szkolne opracowuje si¢ w oparciu o skale ocen przyjeta w Zasadach
Wewnatrzszkolnego Oceniania.

3. (uchylony)

§17
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1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w
tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

la. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia zaje¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, informatyki uniemozliwia ustalenie S$rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony”, albo "zwolniona".

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z glebokg dysleksja rozwojowa, z afazjg, z
niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek
rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego
nowozytnego.

4. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 3, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktdrego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie
z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia

5. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”

6. Rodzice moga zwolni¢, z powodow zdrowotnych, ucznia z uczestniczenia w lekcjach
wychowania fizycznego (do 1 tygodnia). Zwolnienie z ¢wiczen gimnastycznych na lekcjach
wychowania fizycznego dtuzsze niz 1 tydzien musi by¢ poparte opinig lekarza.

§18

1. W klasach I- III szkoly podstawowej ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna jest oceng
opisowa.

2. W Klasach | — III szkoty podstawowej oceny z religii wystawia si¢ wedlug obowiazujace;j
w szkole skali ocen.

3. W | etapie edukacyjnym (Kklasy I — III szkoty podstawowej) uczniowie otrzymujg oceny
wedlug obowiazujacej w szkole skali ocen od 1 do 6. Ocena na $wiadectwie i1 w arkuszu
klasy trzeciej jest oceng opisowa.

§19

1. Srédroczne i roczne oceny z zachowania, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowe;,
ustala si¢ wedtug nastepujacej skali ocen:
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1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

la. Srodroczna i roczna ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej:

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne 1 innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Ib. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkoéw okreslonych w statucie szkoty

2. Oceng zachowania wystawia wychowawca oddziatu po zasiggnigciu opinii uczniéw danego
oddziatu, ocenianego ucznia oraz cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

Kryteria ocen zachowania

§ 20
1. Oceng wzorowg otrzymuje uczen ktory:

1) wzorowo spelnia wszystkie obowigzki szkolne;
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1a) (uchylony)

2) natle klasy wyrdznia si¢ wysoka kulturg osobistg wobec wszystkich pracownikow szkoty,
uczniéw, a takze w swoim otoczeniu. Takg postawg prezentuje na wszystkich zajeciach
organizowanych przez szkotg;

3) wykazuje duza inicjatywe w pracy na rzecz klasy i szkoly oraz swojego srodowiska;
4) nosi stroje 1 ubiory zgodne z normami obyczajowymi i przepisami szkoty:

a) zmienne obuwie w czasie zimy i ztej pogody (dopuszcza si¢ w pdtroczu 2 uwagi o braku
obuwia zmiennego);

b) obowigzkowy strdj na wychowanie fizyczne;
C) nie maluje wlosow;

d) nie nosi okazatej i niebezpiecznej bizuterii;
e) nie maluje paznokci;

5) nie korzysta w czasie lekcji 1 przerw z telefondw komorkowych (dopuszcza si¢ w podtroczu
2 uwagi o korzystaniu z telefonu komérkowego); 6) nie ma uwag o zachowaniu;

7) jest pilny w nauce i sumienny w pelnieniu powierzonych przez nauczyciela obowiazkoéws;
8) systematycznie uczeszcza do szkoty (nie ma godzin nieusprawiedliwionych);

9) nie spo6znia si¢ na lekcje;

10) szanuje podregczniki, mienie szkolne i spoteczne;

11) dba o zdrowie i higien¢ wtasng oraz otoczenia;

12) nie ulega natogom;

13) nie uzywa wulgarnego stownictwa;

14) rozwija swoje zainteresowania i1 uczeszcza na dodatkowe zajecia pozalekcyjne (kotka
zainteresowan);

15) bierze udziat konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych.

2. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen ktory:

1) bardzo dobrze spetnia wszystkie obowiagzki szkolne i jest systematyczny w nauce;

1a) (uchylony)

2) na tle klasy wyroznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikéw szkoty,

ucznidw, a takze w swoim otoczeniu i taka postawe prezentuje na wszystkich zajeciach
organizowanych przez szkote;
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3) nosi stroje 1 ubiory zgodne z normami obyczajowymi i przepisami szkoty:

a) zmienne obuwie w czasie zimy i ztej pogody (dopuszcza si¢ w potroczu 3 uwagi o braku
zmiennego);

b) obowigzkowy strdj na wychowanie fizyczne;
C) nie maluje wlosow;

d) nie nosi okazalej bizuterii;

e) nie maluje paznokci;

4) nie korzysta w czasie lekcji i przerw z telefonéw komorkowych (dopuszcza si¢ w potroczu
3 uwagi o korzystaniu telefonu komorkowego);

5) nie spo6znia si¢ na lekcje;

6) w potroczu nie otrzymat wigcej niz jedng uwage dotyczaca zachowania;
7) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoleczne;

8) dba o zdrowie i higien¢ witasng oraz otoczenia;

9) nie ulega nalogom;

10) nie uzywa wulgarnego stownictwa;

11) rozwija swoje zainteresowania, bierze udziat w konkursach i zawodach.

3. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkéw zgodnie z Regulaminem Uczniowskim i Statutem
Zespotu Ksztatcenia i Wychowania w Kulicach;

1a) (uchylony)

2) cechuje si¢ kulturg osobistag wobec 0s0b starszych, kolegdw 1 pracownikow szkoty;
3) szanuje mienie swoje i innych ludzi;

4) nie ulega natogom 1 nie namawia do nich kolegow;

5) unika kt6tni 1 konfliktéw w §rodowisku szkolnym:;

6) nie zng¢ca si¢ psychicznie i fizycznie nad stabszymi kolegami;

7) w potroczu nie otrzymat wigcej niz 4 uwagi o braku obuwia zmiennego i 4 uwagi o
korzystaniu w czasie lekcji i przerw z telefonu komorkowego;

8) w polroczu nie otrzymat wigcej niz 2 uwagi o niewlasciwym zachowaniu;
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9) przestrzega zasad dobrej kultury;

10) dobrze wspoélpracuje z nauczycielem;

11) jego higiena i dbato$¢ o zdrowie nie budzi zastrzezen,;
12) jego ogdlne zachowanie oceniane jest jako dobre;

4. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) poprawnie wywiazuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych;
1a) (uchylony)

2) jego kultura osobista i zachowanie wobec oséb dorostych 1 kolegéw oceniane jest jako
poprawne;

3) pracuje w szkole na miar¢ swoich mozliwosci;
4) szanuje podreczniki, minie szkolne i spoteczne;

5) w pétroczu nie ma wigcej niz 5 uwag braku zmiennego obuwia i 5 uwag o korzystaniu z
telefonu komoérkowego w czasie lekeji i przerw;

6) w potroczu nie otrzymat wigcej niz 4 uwagi o niewlasciwym zachowaniu,

7) zdarzaja si¢ mu uchybienia w przestrzeganiu zasad kultury;

8) czesto nie wykazywat checi wspolpracy z nauczycielem;

9) jego zachowanie okreslane jest jako poprawne.

5. Ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktorego zachowanie budzi, wiele zastrzezen z
powodu czgstego niewypelnienia obowigzkoéw szkolnych, naruszania statutu szkoty 1
regulamindow. Przejawiajacy agresj¢ 1 nietolerancj¢ wobec innych oséb. Uzywajacy
wulgarnych stow, majacy niskg kulturg osobista, niewtasciwg postawe wobec nauczycieli 1
kolegdéw. Nie interesujacy si¢ zyciem szkoty.

6. Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory w sposob $wiadomy tamie przepisy zawarte w
statucie i1 regulaminach. Nie wypelnia obowigzkéw uczniowskich. Jego postawa nie jest
akceptowana przez klas¢ i pracownikow szkoly. Jest arogancki, manifestuje si¢ paleniem

papieroséw. Niszczy sprzet szkolny. Powodem wystawienia tej oceny moga by¢ roéwniez
czyny o charakterze przestgpczym.

7. Na obnizenie oceny z zachowania majg réwniez wplyw nieusprawiedliwione przez ucznia
nieobecnosci. Ocene obniza si¢ biorgc pod uwage kryterium ilosci godzin:

1) 15 godzin nieusprawiedliwionych - o jedng ocene nizej od proponowanej;

2) powyzej 30 godzin nieusprawiedliwionych -o dwie oceny nizej od proponowane;j;
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3) powyzej 45 godzin nieusprawiedliwionych - o trzy oceny nizej od proponowane;j;
4) powyzej 60 godzin nieusprawiedliwionych uczen otrzymuj¢ ocen¢ nieodpowiednia.

8. Najnizsza oceng z zachowania, jaka moze otrzymac uczen za godziny nieusprawiedliwione,
jest ocena nieodpowiednia.

§ 21

1. W klasach | — III szkoty podstawowej s$rodroczne i roczne oceny zachowania sg ocenami

opisowymi.

2. Na prosbe rodzicow (prawnych opiekunow) dziecka wychowawca zobowigzany jest
uzasadni¢ ocen¢ zachowania.

3. (uchylony)
§ 22

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wnie$¢ do dyrektora odwotanie
od wystawienia oceny zachowania z prosba o jego rozpatrzenie.

2, Odwotanie musi zawiera¢ uzasadnienie.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania

§ 23

1. Tydzien przed terminem posiedzenia rocznej klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej
wychowawca informuje rodzicow o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

2. Informacja o przewidywanych ocenach rocznych zostaje wystana do rodzicow poprzez
komunikator w dzienniku elektronicznym.

3. Rodzice moga, w ciggu 5 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie rocznej z
danego zajecia edukacyjnego, poprosi¢ na pisSmie nauczyciela danego przedmiotu,
uzasadniajgc swojg prosbe, o umozliwienie otrzymania, przez ucznia, oceny wyzszej niz
przewidywana, jesli on spetnit nastepujace warunki:

1) nie opuszczal danych zaje¢ edukacyjnych, wszystkie nieobecno$ci na nich byly
usprawiedliwione chorobg lub szczegdlnym przypadkiem losowym;

2) u ucznia nie odnotowano brakéw zadan domowych;
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3) wykazywal wlasciwy stosunek do przedmiotu;
4) nie unikat biezacego oceniania w normalnym trybie.

4. Nauczyciel przedmiotu, w formie rozmowy z rodzicem i uczniem, okresla sposob, w jaki
uczen moze wykazac si¢ spelnieniem wymagan edukacyjnych na wyzszg ocene.

5. Rodzice w ciggu 5 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie rocznej
klasyfikacyjnej zachowania, mogg poprosi¢ na pisSmie wychowawce oddzialu, uzasadniajac
swoja prosbe, o podwyzszenie tejze oceny.

6. Pisemny wniosek jest rozpatrywany przez wychowawce oddziatu po zasiggnieciu opinii
uczniéow 1 Rady Pedagogicznej. Ostateczng decyzje o podwyzszeniu przewidywanej oceny
zachowania lub jej utrzymaniu podejmuje wychowawca klasy.

Zasady odwolawcze od rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub zachowania

§ 24

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej, nie pozniej jednak niz w terminie dwoch dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych, zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

2a. Zastrzezenia do oceny z egzaminu poprawkowego moga by¢ zgtaszane terminie pigciu dni
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

3. W przypadku stwierdzenia, ze zastrzezenia ucznia lub jego rodzicow sg zasadne, dyrektor
szkoty powotuje komisj¢, ktéra w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie
pisemne;j i ustnej, oraz ustala roczng ceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

4. W przypadku stwierdzenia, ze zastrzezenia ucznia lub jego rodzicoOw sg zasadne, dyrektor
szkoly powotuje komisje, ktora w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania,

ustala ocen¢ w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow; w przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Klasyfikowanie i promowanie uczniow

§ 25
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1. Uczen podlega klasytikacji:
1) §rédrocznej 1 roczne;,
2) koncowe;j.

2. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec¢ i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2a. Klasyfikacj¢ $rodroczng przeprowadza si¢ przed rozpoczeciem si¢ ferii zimowych
w terminie okreslonym w kalendarzu pracy szkoty, przyjetym na kazdy rok szkolny, nie
wczesniej jednak niz na tydzien przed zakonczeniem potrocza.

2b. Jesli w wyniku klasytfikacji $srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkola,
w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

2c. Uczen, ktéry otrzymuje oceng niedostateczng §roddroczng z danych zaj¢¢ edukacyjnych ma
obowigzek poprawié¢ te oceneg, uzupetlni¢ i1 wyrdownaé braki w drugim poétroczu. Forme
poprawy oceny niedostatecznej uczen uzgadnia z nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach
|-11IT szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajeé;

2) dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedna roczng oceng klasyfikacyjng z tych zajec.

3a. W klasach | - III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa
ocenami opisowymi.

3b. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérej mowa w ust. 3a
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci
W nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

4. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania |
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny zachowania.

4a. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, roczne oraz konicowe oceny klasyfikacyjne z
zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug skali obowigzujacej w szkole, zgodnie z §
14 ust. 1.
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4b. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, roczng 1 koncowa ocene¢ klasyfikacyjng
zachowania ustala si¢ wedtug skali obowigzujacej w szkole, zgodnie z § 19 ust. 1.

4c. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego —
takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;j.

4d. W przypadku gdy obowiazkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie do
wyboru przez ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy
zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej, $rédroczng i roczng oceng
klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia w
formie klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajecia
wychowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.

5. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa zobowigzani
poinformowac uczniéw i jego rodzicoOw ( prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania, zgodnie
z § 9 ust. 9.

5a. Ocena przewidywana zaj¢¢ edukacyjnych lub zachowania moze zosta¢ obnizona lub
podwyzszona.

6. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

6a. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty
podstawowej.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
informatyki, nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo "zwolniona".

8. Uczen moze odwotac¢ si¢ od rocznej oceny klasytikacyjnej i zdawac¢ egzamin sprawdzajacy.

8a. Uczen moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny. Wniosek o egzamin klasyfikacyjny sktadaja
rodzice lub uczen z uzasadnieniem na tydzien przed posiedzeniem rady klasyfikacyjne;.
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9. Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej, uczen, ktéry uzyskal oceng
niedostateczng z jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze, na prosbe
rodzicow, zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

10. Ocena z religii i przedmiotow dodatkowych zalicza si¢ do §redniej ocen.
11. Ocena niedostateczna z religii i przedmiotéw dodatkowych nie ma wptywu na promocjg.

12. Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktéry uzyskat srednig ocen 4,75, w wyniku
klasyfikacji rocznej, oraz co najmniej ocen¢ bardzo dobrg zachowania otrzymuje promocj¢ z
wyréznieniem (lub $wiadectwo ukonczenia szkoty z wyrdznieniem).

13. (uchylony)

14. Uczen klas I — III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
WYZSZej.

14a. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

14b. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajagcego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym.

15. Poczawszy od klasy IV szkolty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych zawartych w
ramowym planie nauczania otrzymal oceny roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego lub
zdat egzamin poprawkowy (z zastrzezeniem § 30 ust. 8), badz egzamin klasyfikacyjny.

15a. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | - III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po
zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

16. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponad wojewddzkim w
szkole podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujgca roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewddzkim 1 ponad wojewddzkim uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych otrzymuje z tych zaje¢ celujaca koncowa oceng
klasyfikacyjna.

17. Promowanie ucznidow w szkole podstawowej odbywa si¢ zgodnie z przepisami MEN.

§ 26
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1. Uczen konczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji konicowej, na ktorag sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej 1 roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach programowo nizszych z uwzglednieniem § 25 ust. 16 uzyskal oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, zastrzezeniem § 30
ust. 8;

2) jezeli ponadto przystapit odpowiednio do egzaminu Osmoklasisty zgodnie z
rozporzadzeniem MEN.

2. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej,
o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

3. Dokumentem stwierdzajacym ukonczenie szkoty podstawowe;j jest Swiadectwo ukonczenia
szkoty podstawowe;.

4. Uczen konczy szkole podstawowa jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit ponadto odpowiednio do egzaminu 6smoklasisty.

5. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

6. Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spetnit warunkéw, o ktorych mowa w ust.1, powtarza
ostatnig klas¢ odpowiednio szkoly podstawowej 1 przystepuje w roku szkolnym, w ktérym
powtarza t¢ klas¢ do egzaminu dsmoklasisty.

7. JeSli uczen nie spelni warunkow ukonczenia szkoty podstawowej (nie otrzyma
pozytywnych ocen koncowych), to otrzymuje jedynie informacje¢ o szczegétowych wynikach
do egzaminu 6smoklasisty.

§ 27
1. Osoba, ktora ukonczyla 18 lat i nie jest uczniem szkoly moze uzyska¢ $wiadectwo
ukonczenia  szkoty  podstawowej na  podstawie egzamindow  eksternistycznych

przeprowadzanych przez Centralng Komisj¢ Egzaminacyjng.

2. (uchylony)
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3. Warunki i tryb przeprowadzania egzamindéw eksternistycznych okresla rozporzadzenie
MEN.

Tryb przeprowadzania sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci
§ 28

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej
jednak niz w ciagu 2 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

2. Wniosek o przeprowadzenie sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci jest zasadny w
przypadku, gdy:

1) nauczyciel nie poinformowal ucznia oraz jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o
wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania
oraz sposobow sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych;

2) nauczyciel nie poinformowal ucznia oraz jego rodzicéw (prawnych opiekunoéw) o
wymaganiach na poszczeg6lne oceny;

3) ocenianie miato charakter niejawny;
4) zachodzi uzasadnione podejrzenie o brak obiektywizmu w ocenianiu.

3. Zasadno$¢ wniosku sprawdza dyrektor szkoty lub osoba z grona pedagogicznego
wyznaczona przez dyrektora; weryfikacji wniosku dokonuje si¢ poprzez przeprowadzenie
rozmoOw z nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne, uczniem oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

4. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny dyrektor powotuje komisje¢, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejg¢tnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala roczng
oceng klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania na drodze glosowania zwykla wigkszoscig gtosow, w przypadku
réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

4a. Termin sprawdzianu. o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1, przeprowadza si¢ nie poézniej niz w
terminie 5 dni od zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
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4b. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

5. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziatu;

¢) nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danym oddziale;

d) pedagog;

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

f) przedstawiciel rady rodzicow.

6. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w innych szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne; z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢, edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, zastrzezeniem § 30 ust. 1.

7a. Komisja, o ktorej mowa w ust. 5 pkt 2 ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania
zwykta wiekszoscia glosow. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
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b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

c) termin sprawdzianu;

d) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

e) zadania sprawdzajace;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

2) w przypadku oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c¢) wynik glosowania,

d) ustalong oceng¢ wraz z uzasadnieniem.

8a. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 8, stanowig zalgczniki do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 8 pkt 1 dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwig¢zta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwig¢zla informacje o
wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

10. Uczen ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, ktérym mowa
w ust. 4 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10a. W przypadku zgloszenia przez rodzicow zastrzezen do oceny z egzaminu
poprawkowego stwierdzenia, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu jej ustalania, dyrektor szkoty powotuje
komisjg, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje
jest ostateczna.

11. Przepisy ust. 1 — 10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku uznania zasadnosci zastrzezen
rodzicow do rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskane; w wyniku

egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona ze sprawdzianu wiadomosci 1
umiejetnosci jest ostateczna.

Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego

§ 29
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1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zaje¢cia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin za zgoda rady pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny tok nauki;

2) spetniajacy obowiagzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie

fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny z zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki muzyki techniki informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem 1 jego rodzicami (opiekunami
prawnymi).

10 Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 2, 3 1 4 pkt 1, przeprowadza komisja, w
ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 przeprowadza komisja
powolana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spelnianie przez ucznia odpowiednio

obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany jest egzamin.
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12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust, 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami ( prawnymi opiekunami) liczbe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé
egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w
szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng¢ klasyfikacyjna.

14a. Do protokolu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem § 28.

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych noze by¢ zmieniona w

wyniku egzaminu poprawkowego zgodnie z § 28 1 § 30 ust.1.

18. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna z zastrzezeniem § 28.

Tryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego
§30

1. Poczawszy od klasy 1V szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
moze zdawacé egzamin poprawkowy.

la. Uczen moze zdawacé egzamin poprawkowy z dwoch przedmiotow:
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1) jesli poziom zdolnos$ci umozliwia nadrobienie brakow w wiadomos$ciach 1 umiejgtnosciach
w czasie wakacji;

2) w sytuacji zdarzen losowych, dluzszej choroby, silnych przezy¢ traumatycznych;

3) jesli znajduje sie w trudnej sytuacji rodzinnej, wychowuje si¢ w srodowisku niewydolnym
wychowawczo.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
2a. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec

dydaktyczno — wychowawczych.

2b Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne:
3) nauczyciel takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komis;ji .

4. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w
szczegoOlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

5. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Sa. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela
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prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Uczen, ktory, z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym, wyznaczonym

przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

8. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klas¢ zastrzezeniem ust. 9.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
jednego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z

jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia sg
zgodnie ze szkolnym planem nauczania i realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 31
(uchylony)

Ocenianie zewnetrzne

§ 32

1. Uczen klasy d6smej przystepuje do egzaminu oOsmoklasisty przeprowadzanego przez
Centralng Komisje Egzaminacyjng.

la. Szczegotowe warunki przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty okresla rozporzadzenie
MEN.

2. (uchylony)

2a. (uchylony)

3. Uczniowie z zaburzeniami 1 odchyleniami rozwojowymi lub ze specjalnymi trudnosciami
W uczeniu si¢ maja prawo przystapi¢ do egzaminu 6smoklasisty w warunkach i formie
dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych ucznia, na podstawie opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej
spetniajacej warunki okreslone przez MEN.

4. Wynik egzaminu ésmoklasisty nie wplywa na ukonczenie szkoty.

5. Uczen ktory nie przystapi do egzaminu o$Smioklasisty nie konczy szkoty.

6. Uczen, ktory nie ukonczyt szkoly podstawowej ma obowigzek powtdrnie przystapic
odpowiednio do egzaminu o$mioklasisty w nastepnym roku szkolnym.

7. Wyniki egzaminu gimnazjalnego s3 ostateczne i nie shuzy na nie skarga do sadu
administracyjnego.
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§ 33

1. Szczegotowe zasady systemu oceniania sg zawarte w Zasadach Wewnatrzszkolnego
Oceniania.

2. Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania podlegaja ewaluacji.
3. W procesie ewaluacji Zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania udziat biora:

1) uczniowie (poprzez wypetnianie ankiet podczas dyskusji na lekcjach wychowawczych oraz
swobodnych rozmowach z nauczycielami, na zebraniach Samorzgdu Uczniowskiego);

2) rodzice (czasie zebran rodzicoOw, poprzez wypetnianie ankiet, dyskusje);
3) nauczyciele (podczas rady pedagogicznej, poprzez dyskusje, wypelnianie ankiet).

4. Wszelkich zmian w Zasadach Wewnatrzszkolnego Oceniania dokonuje Rada Pedagogiczna
po zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow lub na ich wniosek.

V DZIALALNOSC INNOWACYJNA | EKSPERYMENTALNA
§ 34

1. Dziatalno$¢ innowacyjna jest integralnym elementem dziatalnos$ci szkoty.

2. Stosowanie w procesie ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych ma na celu ksztalttowanie u ucznidw postaw
przedsigbiorczo$ci 1 kreatywnosci, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w  Zyciu
gospodarczym.

3. Nauczyciele sg wspierani, w ramach nadzoru pedagogicznego, w realizacji zadan stuzacych
poprawie istniejacych lub wdrozeniu nowych rozwigzan w procesie ksztalcenia, przy
zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych, organizacyjnych lub metodycznych.

4. W szkole moze by¢ realizowany eksperyment pedagogiczny.

5. Celem eksperymentu pedagogicznego jest rozwijanie kompetencji i wiedzy uczniow oraz
nauczycieli.

6. Eksperyment:
1) moze obejmowac oddzial, grupe, wybrane zaj¢cia, calg szkote,
2) musi respektowa¢ zachowanie typu szkoly i prawo do bezptatnej nauki, wychowania i

opieki, nabywanie wiedzy 1 umiejetnosci umozliwiajacych ukonczenie szkotly 1 przystgpienie
do egzaminu,
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3) wymaga opieki jednostki naukowej i zgody ministra,

4) wymaga zgody rady pedagogicznej i uzyskania opinii rady szkoty lub placowki oraz opinii
rady rodzicow,

7. Wniosek o prowadzenie eksperymentu pedagogicznego powinien by¢ ztozony do 31 marca
roku poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest planowane jego rozpoczgcie.

8. Po zakonczeniu eksperymentu pedagogicznego nalezy ztozy¢ sprawozdanie wraz z opinig
jednostki naukowej do kuratora o§wiaty i organu prowadzacego.

VI ORGANIZACJA ZAJEC DODATKOWYCH DLA UCZNIOW

§ 35

1. W szkole sa prowadzone zajecia dodatkowe uwzgledniajace potrzeby rozwojowe uczniéw
I ich zainteresowania.

2. W szkole moga by¢ prowadzone, na zyczenie i za zgoda rodzicow zaj¢cia odptatne.
Koszty ich pokrywaja rodzice.

3. Na poczatku kazdego roku szkolnego dokonuje si¢ rozpoznania i analizy potrzeb
srodowiska uczniowskiego w celu zorganizowania zaje¢ dodatkowych.

4. Cze$¢ zaje¢ moze by¢ prowadzona w ramach $wietlicy szkolne;.
5. Miejscem zaje¢ dodatkowych sa sale lekcyjne, boisko szkolne, pracownia informatyczna,
biblioteka, $wietlica wiejska. Istnieje mozliwos$¢ zorganizowania dodatkowych zaje¢ w

oparciu o wycieczki terenowe oraz wyjazdy zbiorowe.

6. Zajecia dodatkowe organizowane sa dla chetnych uczniow w godzinach i dniach
odpowiadajagcym zainteresowanym stronom.

7. Nauczyciele odpowiedzialni za dodatkowe zajecia sa zobowigzani do prowadzenia
dokumentacji zaje¢, rejestru obecno$ci ucznidw oraz ekspozycji osiggnie¢ uczniow.

8. Prowadzacy zajecia nauczyciel bierze odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow
korzystajacych z zajec.

VII FORMY OPIEKI | POMOCY UCZNIOM

§ 36
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1 Szkota zapewnia opieke i pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.

la. Szkola zapewnia opiek¢ uczniom z niepelnosprawnosciami poprzez umozliwianie
realizowania zindywidualizowanego procesu ksztatcenia.

1b. Szkola zapewnia opieke uczniom szczegoOlnie uzdolnionym poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programow ksztatcenia.

2. Na zasadach okreslonych w ustawie "Prawo o$wiatowe" dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi
na indywidualny tok nauczania.

3. Pomoc w nauce zapewnia si¢ poprzez zajecia w ramach terapii pedagogicznej, zajecia
wyréwnawcze, zajecia logopedyczne, zajecia rewalidacyjno - wychowawcze.

3a. Szkota udziela pomocy psychologiczno - pedagogicznej dzieciom i uczniom, u ktorych
rozpoznano specjalne potrzeby edukacyjne (uzdolnienia, niepetnosprawnosci lub innego
rodzaju potrzeby edukacyjne i rozwojowe) zgodnie z rozporzadzeniem MEN.

4. Uczniowie moga korzysta¢ z pomocy pedagoga szkolnego.

5. Szkota wspotdziata z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz instytucjami
prowadzacymi poradnictwo i pomoc specjalistyczng poprzez wspoOlprace wychowawcy
klasowego z domem rodzinnym, pedagogiem, szkolnym.

6. Poprzez organizacj¢ wspoétdziatania rozumie si¢ udzielanie informacji rodzicom uczniow
oraz nauczycielom, zakresu i trybu pracy placoéwek specjalizujacych si¢ w udzielaniu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej dzieciom i mtodziezy.

7. Badanie w poradniach psychologiczno — pedagogicznych odbywa si¢ na wniosek rodzicow
(prawnych opiekunow) zlozony w poradni. Rodzice moga wystapi¢ o badanie z wtlasnej
inicjatywy lub po sugestiach wychowawcy, pedagoga oraz innych nauczycieli.

8. Podstawa organizowania dodatkowych zaje¢ z terapii pedagogicznej i pomocy s3 opinie
poradni psychologiczno — pedagogicznej, specjalistycznej i orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub diagnoza przeprowadzana przez nauczycieli.

9. Szkota zapewnia pomoc uczniom bgdacym w trudnej sytuacji materialnej i Zyciowej
wspolpracujac z Miejsko - Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Pelplinie oraz
innymi instytucjami.

10. Szkota zapewnia kolejnym rocznikom ucznidow bezplatny dostep do podrecznikéw,

materiatlow edukacyjnych lub materiatéw ¢wiczeniowych zgodnie z ustawg o systemie
o$wiaty.

VIITI WSPOLPRACA NAUCZYCIELI Z RODZICAMI UCZNIOW



41

§ 37

1. W zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki szkota wspotdziata z rodzicami
(prawnymi opiekunami) uczniéw.

2. Rodzice (prawni opieckunowie) spotykaja si¢ wychowawcami klasowymi 1 nauczycielami
uczacymi na zebraniach rodzicow wedtug harmonogramu ustalonego przez szkote i w miare
potrzeb (wywiadowki, konsultacje).

3. Wychowawcy informuja rodzicéw o terminach wywiadowek i1 spotkan indywidualnych w
ramach godziny dla rodzica. na poczatku roku szkolnego oraz bezposrednio przed

wywiadowkami

4. Kazdy nauczyciel 1 wychowawca ma obowiazek udzielania rzetelnej informacji rodzicom
(prawnym opiekunom) ucznia o jego postepach w nauce i zachowaniu.

5. Kazdy nauczyciel i wychowawca ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych
opiekundéw) o obowigzujacych przepisach oceniania klasyfikowania i promowania uczniow

oraz przeprowadzania egzamindéw zgodnie z Zasadami Wewnatrzszkolnego Oceniania.

6. O niepowodzeniach szkolnych, wykroczeniach uczniéw kazdy nauczyciel ma obowigzek
informowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) na biezaco.

7. Przekazywanie informacji biezacych niepowodzeniach szkolnych, wykroczeniach odbywac
si¢ moze droga:

1) wpis do dziennika elektronicznego lub wpis do zeszytu;

2) rozmowy bezposrednie z rodzicami na wezwanie nauczyciela, co zostaje odnotowane w
dzienniku szkolnym (elektronicznym).

3) pocztg — listem poleconym;
4) telefoniczna;
5) ewentualnej wizyty w domu ucznia.

8. Rodzice moga korzysta¢é z pomocy pedagoga szkolnego w zakresie konsultacji
indywidualnych i grupowych.

9. Na wniosek rodzicow lub dyrektora zebranie ogdlne moze by¢ przeprowadzone jako
warsztaty z zakresu profilaktyki prowadzone przez pedagoga szkolnego Ilub innych
pracownikow placdéwek specjalistycznych.

10. Nauczyciele 1 wychowawcy udzielaja informacji o uczniu wytacznie w czasie wolnym od
prowadzonych zaj¢¢ dydaktycznych.

11. Kazdy rodzic (prawny opiekun) ma mozliwo$¢ wyrazania swojej opinii o potrzebach i
oczekiwaniach wobec szkoty podczas bezposredniej rozmowy z wychowawca, badz
dyrektorem szkoty.
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12. Rodzice angazuja si¢ w zycie szkoty poprzez:

1) wspotudzial w tworzeniu dokumentéw szkolnych;

2) pomoc w naprawie sprz¢tu szkolnego;

3) wspoldziatanie na rzecz poprawy warunkdéw materialnych i bazy szkoty;

4) pomoc w przygotowaniu imprez klasowych i szkolnych, zabaw i dyskotek;

5) pomoc w odnawianiu sal lekcyjnych;

6) przygotowanie strojow i rekwizytow do inscenizacji i przedstawien szkolnych;
7) udziat cztonkow rodziny w uroczystosciach szkolnych i klasowych;

8) pomoc w organizacji wycieczek klasowych i konkursow — zapewnienie dojazdu dzieciom
w zwigzku z ich udziatem w konkursach, biwakach, turniejach.

Prawa i obowiazki rodzicow
§ 38

1. Rodzice majg prawo w szczego6lnosci do:
1) znajomosci zadan dydaktyczno- wychowawczych w danej klasie szkole;
2) znajomos$ci wymagan edukacyjnych;

3) rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpOw w nauce oraz
przyczyn trudnosci w nauce;

4) znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania promowania;
5) znajomosci prawa szkolnego zawartego Statucie Zespotu Ksztatcenia i Wychowania;

5a) uzyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztalcenia swych
dzieci, wspolttworzenia prawa szkolnego;

6) wyrazania 1 przekazywania wychowawcy oraz dyrektorowi wnioskow z obserwacji pracy
szkoty;

7) wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy szkoly organowi prowadzacemu i
nadzorujgcemu prace szkoty poprzez swoje przedstawicielstwo lub rad¢ rodzicow.

2. Do podstawowych obowigzkéw rodzicow nalezy w szczegolnosci:
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1) dopehienie czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne z wyjatkiem przypadkow
okreslonych odrgbnymi przepisami;

3) zapewnienie dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajg¢ szkolnych;

4) zglaszanie si¢ do szkoty na wezwanie nauczyciela, wychowawcy pedagoga szkolnego,
dyrektora;

5) pisemne usprawiedliwianie nieobecnosci swego dziecka;
6) podpisywanie wpisow nauczyciela w zeszytach przedmiotowych, ¢wiczeniach;

7) zapewnienie swojemu dziecku potrzebnych przyboréw, podrecznikow, CEwiczen,
Zeszytow;

8) wyposazenie swojego dziecka w schludny str6j szkolny, stroj na w-f oraz strdj galowy
obuwie zmienne, zgodnie z regulaminem uczniowskim;

8a) $ledzenia na biezaco ocen otrzymywanych przez swoje dziecko, systematyczno$ci jego
uczeszcezania na lekcje oraz innych informacji przesylanych droga elektroniczng w dzienniku
elektronicznym oraz na stronie internetowej,

9) interesowanie si¢ postgpami w nauce swojego dziecka

10) przestrzeganie niniejszego statutu;

11) respektowanie uchwal Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

12) pokrywanie kosztéw zwigzanych ze szkodami spowodowanymi na terenie szkoty poprzez
celowe dziatanie dziecka lub jego nieodpowiednie zachowanie;

13) pokrywanie kosztow wycieczek, biwakow i innych imprez odptatnych, na ktére rodzice
wyrazili zgodg;

14) zwalnianie dziecka na pi$Smie z lekcji u wychowawcy;

15) wypisywanie o$wiadczen, zwigzanych z uczestnictwem dzieci w imprezach po lekcjach,
wyjazdach, wycieczkach;

16) zglaszanie nieobecnosci dziecka w szkole w sekretariacie lub u wychowawcy.

IX PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY SZKOLY

§ 39
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1. Program wychowawczy odzwierciedla misj¢ szkoty ,Dla zycia, a nie dla szkoly si¢
uczymy’’:

1) szkota instytucja bezpieczna, otwarta, przyjazng dla ucznidow, rodzicow i nauczycieli;

2) troske o wszechstronny rozwdj ucznia, zgodny z indywidualnymi potrzebami i
mozliwo$ciami.

2. Przewodnim hastem programu jest dgzenie do tego aby uksztalttowac ucznia jako cztowieka
samodzielnego, tworczego, krytycznego i odpowiedzialnego.

Zalozenia programu wychowawczo - profilaktycznego
§ 40

1. Program wychowawczo - profilaktyczny jest dokumentem scalajacym oddziatywania
wychowawczo - profilaktyczne szkoty i srodowiska uczniowskiego.

2. Program wychowawczo - profilaktycznej stanowi wytyczne do pracy wychowawczo -
profilaktycznej skierowane do dyrektora szkoly, pedagoga szkolnego, wychowawcow klas,
nauczycieli przedmiotéw, samorzadu uczniowskiego pracownikow szkoty oraz organizacji i
instytucji wspomagajacych prace szkoty, przy wspédtudziale rodzicéw, z uwzglednieniem ich
oczekiwan dydaktyczno — wychowawczych.

3. Realizacja zalozen programowych wplynie na spojnos¢ i wielokierunkowosé¢ oddzialywan
wychowawczo - profilaktycznych skierowanych do ucznioéw.

Cele programu wychowawczo - profilaktycznego
§ 41

1. Cele wychowawcze szkoty to:
1) wspomaganie rozwoju emocjonalnego, intelektualnego i zdrowotnego uczniow;

2) przygotowanie uczniow funkcjonowania w grupie réwiesniczej, spotecznosci szkolnej, w
rodzinie, spotecznos$ci lokalnej, ojczyznie, Europie i $wiecie;

3) ksztattowanie kompetencji umozliwiajagcych uczniom aktywne funkcjonowanie w
srodowisku kulturalno - przyrodniczym.

2. Gléwnym celem w zakresie profilaktyki w szkole jest ochrona uczniéw, wychowankéw
przed wszelkimi zakldceniami rozwoju, zagrozeniami i reagowanie na nie.

3. Cele programu zakresie profilaktyki w odniesieniu do uczniow:
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1) ukazywanie pozytywnych stron zycia i sposobow radzenia sobie z problemami w szkole, w
domu i z samym soba;

2) analizowanie przyczyn i efektow uzaleznien oraz ich powigzan z zagadnieniami
ekonomicznymi, kulturowymi, psychicznymi i moralnymi;

3) ksztaltowanie postawy odpowiedzialnosci za wlasne zycie;

4) ksztaltowanie umiejetnosci asertywnych, wspotpracy 1 komunikowania si¢ oraz
rozwigzywania konfliktow;

5) ksztattowanie §wiadomosci regul prawnych i publicznych.
4. Cele programu w zakresie profilaktyki w odniesieniu do rodzicow:

1) uswiadamianie rodzicom, ze madra mito$¢ do dziecka jest najlepsza profilaktyka
uzaleznien;

2) zwigkszenia zainteresowania rodzicoOw tym, co jest wazne dla ich dzieci;
3) wypracowanie wspolnych dziatan rodzicow i wychowawcow.

5. Cele programu zakresie profilaktyki w odniesieniu do nauczycieli:

1) podnoszenie poziomu wiedzy na temat wszelkiego rodzaju uzaleznien;

2) lepsze poznanie $wiata ucznidéw w celu nawigzania dobrych relacji i dawania im propozycji
spedzania czasu poza lekcjami.

Realizacja zadan programu wychowawczo - profilaktycznego
§ 42
1. Wychowanie w szkole obejmuje zadania w zakresie trzech obszarow:
1) dziecko jako jednostka;
2) dziecko w grupie;
3) dziecko w $rodowisku 1 otaczajacym $wiecie.
2. W ramach profilaktyki prowadzone sg zajgcia z zakresu:
1) profilaktyki zdrowia;

2) profilaktyki uzaleznien;
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3) pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

4) zapobiegania przemocy i agresji.

3. Program profilaktyczny realizowany jest przez:

1) wychowawcow;

2) pedagoga szkolnego;

3) nauczycieli przedmiotow;

4) pielegniarke szkolng;

5) inne instytucje i organizacje wspotpracujace ze szkota.
4. Dziatania profilaktyczne obejmuja:

1) integracje spoteczno$ci szkolnej: ,szkota przyjazna i bezpieczna”, przynaleznos¢ do
roznych grup;

2) profilaktyke uzaleznien;

3) zapobieganie przemocy i agresji;

4) profilaktyke choréb spotecznych.

5. Cata spoleczno$¢ szkolna wuczestniczy w realizacji programu wychowawczo -
profilaktycznego.

6. Szkola zapewnia atrakcyjne formy upowszechniania okreslonych w programie
wychowawczo - profilaktycznym warto$ci i postaw.

7. Szczegdtowe zadania programu wychowawczo - profilaktycznego i formy ich realizacji

dla poszczegbdlnych etapéw edukacyjnych sa okreslone w Szkolnym Programie
Wychowawczo - Profilaktycznym Zespotu Ksztatcenia i Wychowania w Kulicach.

X WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO

§ 43

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w szkole obejmuje ogédt dziatan
podejmowanych przez szkote w celu prawidlowego przygotowania uczniow do wyboru
zawodu i dalszej drogi ksztalcenia.

2, Organizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego zajmuje si¢ dyrektor
szkoty we wspolpracy ze szkolnym koordynatorem doradztwa zawodowego.
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3 Glownymi realizatorami systemu s3: koordynator doradztwa zawodowego, wychowawcy
oraz nauczyciele przedmiotowi, pedagog,

Cele pracy i zadania w zakresie doradztwa zawodowego
§ 44

1. Podstawowe cele pracy w zakresie doradztwa zawodowego:

1) Przygotowanie uczniow do §wiadomego i trafnego planowania kariery zawodowej;
2) wzbudzanie aktywnosci uczniow w kierunku samopoznania i samooceny;

3) rozpoznanie przez uczniow wlasnych predyspozycji i zainteresowan;

4) zachecanie uczniéw do poglebiania wiedzy o zawodach;

5) rozbudzanie aspiracji zawodowych 1 motywowanie do dzialania;

6) przygotowanie uczniéw do racjonalnego korzystania z oferty rynku pracy.

2. Gtéwnymi zadaniami szkoty w zakresie doradztwa zawodowego sa:

1) wspieranie uczniow w planowaniu drogi edukacyjno - zawodowej;

2) wspieranie rodzicéw 1 nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy;

3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniow na informacje dotyczace edukac;ji i kariery;
4) gromadzenie, aktualizowanie 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

6) wspieranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwo¢j edukacyjny i zawodowy
uczniow;

7) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi realizacje¢ Wewnatrzszkolnego Systemu
Doradztwa Zawodowego.

§ 45
1. Doradztwo zawodowe realizowane jest w oparciu 0 program przygotowany przez
nauczyciela realizujgcego zadania z zakresu doradztwa zawodowego w szkole, dopuszczony
przez dyrektora szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.

2. Program o ktorym mowa w ust.1:

1) zawiera cele i tresci zmierzajace do przygotowania uczniow do podjecia decyzji o podjeciu
dalszej nauki w szkole ponadpodstawowej 1 wyboru typu szkoty;
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2) zawiera cele 1 tresci do podjecia kierunku dalszej edukacji;

3) pozwala uczniom na poznanie witasnych zdolnosci, mocnych stron, umiej¢tnosci,

predyspozycji;

4) przekazuje wiedze o zawodach, mozliwych $ciezkach edukacji oraz ofercie edukacyjnej
szkot ponadpodstawowych.

3. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego organizowane dla uczniéw klasy VII i VIII.

4 Zajecia, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 2, s realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze
kierunku ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢¢, o ktérych mowa w ust. 3
pkt 1.

5. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane s3 w ramach zaje¢ z doradztwa
zawodowego, zaje¢ z wychowawcya, pedagogiem szkolnym, lekcji przedmiotowych,
warsztatow, targow edukacyjnych, wycieczek spotkan z przedstawicielami szkot

ponadpodstawowych, i konsultacji.

6. Istotnym elementem dzialan w zakresie doradztwa zawodowego jest wspOtpraca z
rodzicami celem prawidlowego wyboru zawodu i dalszej drogi ksztatcenia przez ich dzieci.

XI KOMPETENCJE ORGANOW SZKOLY

§ 46
1 Organami szkoly sa:
1) Dyrektor;
2) Rada pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Tryb powotywania wyzej wymienionych organdw reguluja odrebne przepisy.
3. Zadania, obowiazki i kompetencje organow szkoty okreslajg przepisy prawa.

4. (uchylony)
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5. Kazdy z organéw Zespotu ma zapewniong mozliwos¢ swobodnego dziatania i1
podejmowania decyzji w granicach kompetencji okreslonych ustawg o systemie o$wiaty oraz
niniejszym statutem.

Dyrektor
§ 47
1. Dyrektor kieruje szkota.

2. Dyrektora powotuje i odwotuje organ prowadzacy na podstawie odrebnych przepisow.
§ 48

1. Dyrektor realizuje polityke o§wiatowg panstwa zakresie edukacji, organizuje dziatalno$¢
dydaktyczno — wychowawcza i opiekunczg szkoly, kieruje w niej sprawami gospodarczo -
administracyjnymi, kadrowymi i socjalnymi pracownikow.

2. Jako przedstawiciel administracji oswiatowej dyrektor pelni nadzor nad realizacjg
obowigzku szkolnego przez uczniow z szkoly i prowadzi jego ewidencje.

3. W realizacji zadan statutowych szkoty dyrektor wspotpracuje z organami szkoty oraz
srodowiskiem.

4. Do zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy
szkoty.

5. Do zadan dyrektora w szczegdlnos$ci nalezy:

1) kierowanie biezacg dzialalnosciag szkoty dydaktyczno - wychowawczg i reprezentowanie
jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;
3) wydawanie zarzadzen wewngtrznych w oparciu o obowigzujace przepisy;

4) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw do wilasciwego rozwoju
psychofizycznego;

5) realizacja uchwat rady pedagogicznej;

6) wstrzymywanie wykonania uchwal rady pedagogicznej o ile s3 niezgodne z przepisami
prawa;

7) pelnienie funkcji Przewodniczacego Rady Pedagogicznej, przygotowywanie i prowadzenie
zebran Rady Pedagogicznej;
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8) wspotpraca z innymi organami szkoty;

9) przedstawianie radzie pedagogicznej wnioskow wynikajacych z analizy pracy szkoly i
sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

10) planowanie, organizowanie i przeprowadzanie mierzenia jako$ci pracy szkoty;
11) sporzadzanie raportu o jakosci pracy szkoty i przedstawianie go organom szkoty;

12) inspirowanie 1 Wwspomaganie nauczycieli w realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych szkoty;

13) opracowanie programu rozwoju szkoty;

14) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy wedtug
zasad okres$lonych odrebnymi przepisami;

15) wspotpraca z organem prowadzacym i organem nadzoru pedagogicznego;

16) dysponowanie $rodkami finansowymi szkoty okreslonymi w planie finansowym i
ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

17) powotywanie wicedyrektora i powierzania mu zakresu obowiazkows;
18) (uchylony)

19) podawanie do publicznej wiadomos$ci szkolnego zestawu podrecznikow, ktore beda
obowigzywa¢ w danym roku szkolnym

20) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty;

21) realizowanie zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;

22) wspolpraca z pielegniarka, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujacymi profilaktyczna
opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza.

6. Szczegdtowe kompetencje dyrektora okresla zakres jego obowiazkow.

7. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w nim nauczycieli innych
pracownikow. Dyrektor w szczego6lnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli 1 innych pracownikow;
2) przyznawania 1 wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom;

3) wystepowania z wnioskiem w sprawach odznaczen, nagrod 1 wyr6znien dla podleglych mu
pracownikow.
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8. Dyrektor wspotdziata z dzialajacymi na terenie szkoty organizacjami zwigzkowymi w
sprawach pracowniczych.

9. Administruje zakladowym funduszem socjalnym, zgodnie z ustalonym regulaminem.

10. Wspoélidziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
praktyk pedagogicznych.

11. Kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty.

12. Dopuszcza do uzytku w szkole, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej,
zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania.

13. Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw wychowania
przedszkolnego i1 szkolnym zestawie programow nauczania cato$ci odpowiednio podstawy
programowej wychowania przedszkolnego i podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla
szkoty podstawowe;.

Rada Pedagogiczna

§ 49
1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna.

2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym zadania wynikajace ze
statutu oraz innych regulamindw wewnatrzszkolnych.

3. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole
Ksztatcenia 1 Wychowania w Kulicach.

4. Przewodniczacym rady jest dyrektor.

5. W zebraniach rady pedagogicznej mogg takze bra¢ udziatl, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i1 innych organizacji, w tym w szczegolnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

6. Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczgcego, na
wniosek organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny, organu prowadzacego szkote, albo na
wniosek co najmniej 1/3 liczby cztonkow Rady Pedagogiczne;.

7 Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i porzadku zebrania

zgodnie z regulaminem rady.

8. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy w szczego6lnosci:
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1) zatwierdzanie planow pracy szkoly;
2) uchwalanie w porozumieniu z radg rodzicow programu wychowawczo - profilaktycznego
3) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

4) uchwalanie Zasad Wewnetrznego Oceniania po zasiggni¢ciu opinii Rady Rodzicow i
Samorzadu Uczniowskiego;

5) zatwierdzanie statutu szkoty i szkolnych regulamindéw oraz zmian w nich;

6) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych;
7) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

8) zatwierdzanie wnioskOw nauczycieli i innych pracownikow

9) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski o przyznawanie nauczycielom nagréd odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) wnioski dyrektora szkoty w sprawie przydzialu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych =zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

5) podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje;

6) kandydatur¢ na stanowisko dyrektora, wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze;

7) programy nauczania i programy wychowania przedszkolnego.

10. Dyrektor moze wystapi¢ rady pedagogicznej o wydanie opinii w innej sprawie.

11. Rada Pedagogiczna moze ponadto:

1) wnioskowa¢ o odwotanie oséb zajmujacych stanowiska kierownicze w szkole;

2) delegowac swoich przedstawicieli do prac w innych organach;

12. Szczegotowe zadania, kompetencje, uprawnienia i organizacj¢ pracy rady pedagogicznej
okresla jej regulamin.
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Rada Rodzicow
§ 50
1. W szkole dziala Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow.

2. Rada Rodzicow wspotdziata z Dyrektorem, wszystkimi organami szkoty, organem
prowadzacym oraz organem nadzoru i innymi instytucjami w realizacji zadan szkoty.

§ 51

1. W skiad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

2. W wyborach tych jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

3. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oraz przedstawicieli rad oddziatlowych
do rady rodzicéw szkoly.

5. Rady rodzicéw moga porozumiewac si¢ ze sobg ustalajac zasady i zakres wspoOlpracy.

§ 52
1. Rada Rodzicow moze wystgpowaé¢ do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach szkoly.
2. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna wychowawczo - profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

3. Jezeli rada rodzicoéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w prawie programu wychowawczego oraz programu
profilaktyki programy te ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez rade¢ rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczna.
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4. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédel. Zasady wydatkowania funduszy
okresla regulamin.

Samorzad Uczniowski
§ 53
1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej ,,samorzagdem”.

2. Samorzad Uczniowski na mocy prawa tworzg wszyscy uczniowie Szkolty Podstawowej i
Gimnazjum.

3. Samorzad dziata poprzez wybrang w wyborach tajnych, powszechnych, bezposrednich
Rade SU. W sktad Rady wchodza: przewodniczacy, zastepca przewodniczacego, sekretarz.

4. Organem pomocniczym samorzadu sg samorzady klasowe, ktore pelnig role gospodarzy
klas 1 wspolpracuja z wychowawca 1 nauczycielami.

5. Samorzad wystepuje do dyrektora z prosba o powotanie wybranego nauczyciela na
swojego opiekuna.

6. Samorzad $cisle wspotpracuje z radg pedagogiczna.

7. Samorzad moze przedstawia¢ organom szkoly wnioski i opinie we wszystkich sprawach
szkoty, a w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw i obowigzkow ucznidow.

Cele, zadania i kompetencje Samorzadu Uczniowskiego
§ 54

1. Podstawowym zadaniem samorzadu jest umozliwienie spotecznosci uczniowskiej
samodzielnego dziatlania na terenie szkolty 1 realizowanie uczniowskich postulatow
dotyczacych wychowawczej 1 dydaktycznej sfery pracy szkoty.

2.Samorzad moze wystgpowa¢ z wnioskami i1 opiniami do organdéw szkoty we wszystkich
sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych podstawowych praw uczniow:

1) prawa do =zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treScig 1 stawianymi
wymaganiami;

2) prawa do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw ucznia w nauce 1 zachowaniu.
3) prawa do organizacji zycia szkoly, rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan.

4) prawa redagowania i wydawania gazetki szkolnej.
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5) prawa do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej i sportowej w porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawa wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.
7) prawa wyrazania opinii dotyczacych problemow miodziezy.

8) przedstawiania propozycji do planu pracy szkoty wynikajacych z potrzeb i zainteresowan
uczniéow za posrednictwem opiekuna;

9) prawa do organizacji samopomocy kolezenskiej;
10) prawa wspoétdecydowania o przyznawaniu nagrod i wyrdznien dla ucznidow.
3. Samorzad organizuje zycie uczniowskie i odpowiada za jego jakos¢.

4. Dzialajac demokratycznie poprzez przedstawicieli oddziatow rozstrzyga spory uczniowskie
oraz jest rzecznikiem spotecznosci szkoty.

5. Samorzad powinien wspOlpracowaé z organami szkoly i innymi organizacjami
dzialajacymi na terenie szkoty.

6. Samorzad moze wlaczaé si¢ do akcji charytatywnych o zasiggu szkolnym, regionalnym i
og6lnopolskim.

7. Samorzad jest zobowigzany do kultywowania tradycji szkoty.
8. Samorzad moze by¢ organizatorem imprez rozrywkowych: dyskotek, spotkan wigilijnych.

9. Aktyw samorzadu moze uczestniczy¢ w planowaniu wydatkéw szkoty na zakup pomocy
dydaktycznych, sprzetu szkolnego.

10. Samorzad moze nawigza¢ wspolprace z Samorzadami Uczniowskimi innych szkot.
11. Samorzad uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

11a. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dzialania z zakresu
wolontariatu.

11b. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

12. Wybrani przedstawiciele samorzadu biorg udziat w posiedzeniach Miejskiej Rady
Mtodziezowej w Pelplinie.

§ 55

1. Zrédtem dochodéw finansowych samorzadu moga by¢: dyskoteki, loterie i roznego rodzaju
akcje.

2. Uzyskane $rodki finansowe moga by¢ wykorzystywane na potrzeby samorzadu.
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3. Dyrektor i Rada Rodzicéw moga by¢ sponsorami regulaminowej dziatalno$ci samorzadu.

4. Szczegdtowo zakres i cele dziatalno$ci, zadania 1 kompetencje samorzadu uczniowskiego
okresla jego regulamin.

§ 56

1. Na wniosek cztonkow samorzadu lub opiekuna mozna odwota¢ cztonka rady samorzadu
badz catg rad¢, w porozumieniu z opiekunem, w przypadku:

1) uchylania si¢ od powierzonych obowiazkoéws;
2) dziatania niezgodnego z regulaminem samorzadu;
3) prezentowania postawy sprzecznej z powaga pelnionej w aktywie funkc;ji.
2. Cztonka zarzadu samorzadu mozna odwota¢ réwniez na wtasng prosbe.
3. Opiekun samorzadu moze by¢ odwolany na wniosek samorzadu, w porozumieniu z
dyrektorem, w przypadku nie wywigzywania si¢ z powierzonych obowigzkow lub na wtasng
prosbe.
Zasady wspoldzialania organow szkoly

§ 57

1. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor szkoty wspotpracuje z rada pedagogiczna, rada
rodzicow 1 samorzadem uczniowskim.

2. Dzialajace w szkole organy wzajemnie si¢ informuja o podstawowych kierunkach
planowanej 1 prowadzonej dziatalno$ci Zadaniem wszystkich organow jest zgodna

wspolpraca majgca na celu dobro szkoty i jego uczniow.

3. Organy szkoty podejmujg decyzje w granicach swoich kompetencji.

Sposob rozwiazywania sporow miedzy organami szkoly

§ 58

1. Spory migdzy organami rozstrzyga dyrektor szkoly na drodze negocjacji, negocjatorem
moze by¢ dyrektor szkoly lub na jego zaproszenie negocjator z zewnatrz.

2. W przypadku nie rozwigzania sporu na drodze negocjacji, strony sporu zwracajg si¢
o arbitraz do odpowiednich organow wyzszych wg kompetencji tzn. organu prowadzacego
szkote lub nadzoru pedagogicznego. Rozstrzygnigcie organu wyzszego jest ostateczne.
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Rozdzial 11

PRZEDSZKOLE

| CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA
§ 59

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie w systemie o§wiaty z dnia 7
wrze$nia 1991 r. (Dz. U. nr 95, z dnia 25 pazdziernika 1991 r. z pdzniejszymi zmianami)
oraz przepisach wydanych na jej podstawie.

2. Przedszkole jest przedszkolem publicznym:

1) realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe programowa
wychowania przedszkolnego;

2) zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opiek¢ oddziale 5-godzinnym w zakresie
podstawy programowej; wychowania przedszkolnego;

2a) zapewnia platne zajgcia opiekunczo — wychowawcze w oddziale 9-godzinnym polegajace
na sprawowaniu nadzoru nad dzieckiem zleconego przez rodzicow, stanowigce §wiadczenie
wykraczajace ponad 5-godzinng podstawe programowa wychowania przedszkolnego;

3) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci.

3. Do celow przedszkola nalezy:

1) objecie opieka wszystkich dzieci 1 zapewnienie im atmosfery akceptacji i bezpieczenstwa
oraz optymalnych warunkéw dla prawidlowego rozwoju;

2) wspomaganie rozwoju wychowanka, organizowanie i prowadzenie réznorodnych form
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci i rodzicow, wspieranie dzialan
wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, ukierunkowanie rozwoju dziecka z jego
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wrodzonym potencjalem 1 mozliwosciami rozwojowymi w relacjach ze S$rodowiskiem
spoteczno — kulturalnym i przyrodniczym;

3) stymulowanie rozwoju wychowanka;

4) ksztattowanie i rozwijanie aktywnosci dziecka wobec siebie, innych ludzi i otaczajacego
Swiata;

5) wspotdziatanie z rodzicami celem ujednolicenia oddzialywan wychowawczych;
6) tworzenie warunkoéw umozliwiajacych dziecku osiggnigcie gotowosci szkolne;.
4. Do zadan przedszkola naleza:

1) ksztaltowanie czynnej postawy dzieci wobec wlasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz
rozwijanie ich sprawnosci ruchowej;

2) budzenie wrazliwo$ci emocjonalnej i $wiadomos$ci moralnej oraz wzmacnianie wigzi
uczuciowej z rodzing;

3) nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowej, w tym umiejetnosci czytania i kreslenia
symboli graficznych;

4) integrowanie tre$ci edukacyjnych;

5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wrodzonego
potencjatu i mozliwos$ci rozwojowych;

6) rozpoznawanie mozliwosci rozwojowych dziecka i podjecie wczesnych interwencji
specjalistycznych;

7) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w celu udzielania dziecku pomocy
specjalistycznej;

8) umozliwienie dzieciom podtrzymywania tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej;
9) wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci;

10) okreslenie form i sposobow udzielania dzieciom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, odpowiednio do dokonanego rozpoznania,;

11) przedstawianie wnioskow 1 zalecen do dalszej pracy z dzieckiem.
5. Zgodnie z ustawg o systemie oswiaty, z pdzniejszymi zmianami, na zyczenie rodzicow

przedszkole organizuje nicodptatne zajecia nauki religii.

Sposéb realizacji zadan przedszkola

§ 60
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1. Przedszkole wspomaga indywidualny i wszechstronny rozwo6j dziecka umozliwiajac mu
zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do osiggnigcia gotowosci szkolnej warunkujacej
rozpoczecie nauki w szkole podstawowej poprzez:

1) zajecia zorganizowane uwzgledniajace potrzeby i mozliwos$ci rozwojowe dziecka;

2) tworzenie sytuacji wychowawczo — dydaktycznych wyzwalajacych tworcza aktywno$é
dziecka;

3) rozwijanie i ksztalcenie samooceny dziecka do jego mozliwosci, obowigzkow i
umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych;

4) wyréwnywania brakow rozwojowych i1 umiejetnosci w trakcie zaje¢ indywidualnych i
terapeutycznych;

5) stworzenie warunkdw do rozwijania samodzielno$ci dziecka, z uwzglednieniem jego
indywidualnego tempa rozwoju; umacnianie jego wiary we wiasne sity i mozliwosci:

6) zaspokajanie potrzeb dzieci z réznymi uzdolnieniami i zainteresowaniami.

Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w przedszkolu
§ 61

1. W czasie zaje¢ w przedszkolu 1 poza przedszkolem za bezpieczenstwo i zdrowie dzieci
odpowiedzialny jest nauczyciel, ktéoremu dyrektor powierzyl prowadzenie oddzialu w
godzinach okreslonych harmonogramem.

2. W czynnosciach samoobstugowych dzieci w ciggu catego dnia oraz w organizacji
niektorych zaje¢, na przyktad w ogrodzie przedszkolnym pomagaja, osoby wyznaczone przez
dyrektora.

3. W trakcie zaj¢¢ poza terenem przedszkola (spacery, wycieczki) zapewniona jest opieka
nauczyciela oraz osoby z obstugi, ktorego wyznacza dyrektor.

4. Podczas zaje¢ za bezpieczenstwo dzieci odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

5. Do przedszkola nie sg przyjmowane dzieci majace wyrazne oznaki choroby lub wymagaja
podawania lekow.

5a. Dopuszcza si¢ przyjecie do przedszkola dziecka, ktore przyjmuje leki state w przypadku
chorob przewlektych

6. Jezeli w czasie pobytu w przedszkolu zauwazy si¢ u dziecka wyrazne oznaki chorobowe
powiadamia si¢ natychmiast, o tym telefonicznie, rodzicow lub inne osoby upowaznione do
odbioru dziecka. Rodzice lub inne osoby upowaznione sa zobowigzani do jak najszybszego
odbioru chorego dziecka.
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Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola
§ 62

1. Rodzice (opiekunowie prawni) majg obowigzek osobistego przyprowadzania i odbierania
dzieci z przedszkola.

2. Dzieci moga by¢ rowniez odbierane przez osoby doroste lub inne osoby upowaznione na
pismie przez rodzicow badz opiekunéw prawnych. Upowaznienie podpisuja oboje rodzice.
Oswiadczenie podpisuje tylko jedno z rodzicow tylko wowczas, gdy jedno z rodzicOw nie
zyje lub nie ma pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, albo jest pozbawione lub ma
ograniczong wladze rodzicielskg

3. W drodze do i z przedszkola odpowiedzialnos¢ za dziecko ponosza osoby je
przyprowadzajace i odprowadzajace.

4. Osoba odbierajaca dziecko nie moze by¢ pod wptywem alkoholu.
5. Jezeli rodzice nie odbiorg dziecka w odpowiednim czasie (w godzinach pracy przedszkola)

wowczas nauczyciel opiekujacy sie dzieckiem postepuje zgodnie z zasadami ustalonymi w
obowigzujacej w przedszkolu procedurze odbioru dzieci z przedszkola.

Il ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA
§ 63

1. Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddziat.
2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

3. Oddziat przedszkola obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju niepelnosprawnosci.

§ 64

1. Praca dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu
wychowania przedszkolnego, ktéry znajduje si¢ w zestawie programoOw wychowania
przedszkolnego.

la. Program wychowania przedszkolnego dopuszcza do uzytku dyrektor po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej.

2a. Do zestawu programéw mogg by¢ wlaczane programy wlasne, opracowane przez
nauczycieli.
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2. Na wniosek rodzicow (prawych opiekundow) w przedszkolu moga by¢ prowadzone zajecia
dodatkowe ( zajecia umuzykalniajace, nauki jezyka obcego, nauki religii, itp.).

3. W przedszkolu moga by prowadzone odptatne zajecia dodatkowe. Uczeszczanie na te
zajecia zalezy od dobrowolnej decyzji rodzicow.

4. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

5. Czas trwania zaje¢¢ prowadzonych dodatkowo wynosi:

1) z dzie¢mi w wieku 3 - 4 lat - okoto 15 minut;

2) z dzie¢mi w wieku 5 — 6 lat - okoto 30 minut.

6. Sposob dokumentowania zaje¢ w przedszkolu okreslajg odrebne przepisy.
§ 65

1. Przedszkole moze mie¢ cztery oddziaty.

2. Liczba dzieci w przedszkolu nie moze przekracza¢ 70.

§ 66

1. Szczegotowa organizacj¢ wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji przedszkola, ktory jest czgécig arkusza organizacyjnego Zespotu Ksztatcenia i
Wychowania w Kulicach.

2. Arkusz organizacji przedszkola okresla w szczego6lnosci:

1) liczbe oddziatow;

2) liczbe dzieci w poszczeg6lnych oddziatach;

3) tygodniowy wymiar zaje¢ religii;

4) czas pracy przedszkola oraz poszczegdlnych oddziatow;

5) liczbe pracownikow ogotem;

6) liczbe nauczycieli, wraz z informacja o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach
oraz liczbe godzin zaj¢¢ prowadzonych przez poszczegodlnych nauczycieli;

7) liczbe pracownikéw administracji 1 obstugi oraz etatow przeliczeniowych;
8) o0golng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ

prowadzacy przedszkole, w tym liczb¢ godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zajeé
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno- -pedagogicznej oraz innych zaj¢é
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wspomagajacych proces ksztatcenia, realizowanych w szczegoélnosci przez pedagoga,
psychologa, logopede i1 innych nauczycieli.

3. Dyrektor przedszkola przekazuje arkusz organizacji przedszkola, zaopiniowany przez
zaktadowe organizacje zwigzkowe, w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku organowi
prowadzacemu przedszkole.

4. Organ prowadzacy przedszkole, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, zatwierdza arkusz organizacji przedszkola w terminie do dnia 29 maja danego
roku.

§ 67

1. Organizacj¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora na
wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania,
wychowania i opieki , potrzeb, zainteresowan 1 uzdolnien dzieci rodzaju niepetnosprawnos$ci
dzieci oraz oczekiwan rodzicow.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktébremu powierzono opieke na danym
oddzialem ustala dla danego oddzialu szczegdtowy rozktad dnia uwzglednieniem potrzeb i
zainteresowan dzieci.

3. Ramowy rozktad dnia okresla czas przyprowadzania oraz odbioru dzieci, godziny
positkdw, czas realizacji 5 godzin podstawy programowej wychowania przedszkolnego dla
kazdego z oddziatow.

§ 68

1. Przedszkole jest czynne przez caty rok szkolny, od poniedziatku do pigtku. Dzienny czas
pracy przedszkola ustalany jest z organem prowadzacym na dany rok szkolny z
uwzglednieniem potrzeb srodowiska.

2. Dzienny czas pracy przedszkola ustalany jest przez organ prowadzacy na wniosek
dyrektora, w tym czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, nie moze by¢ krotszy niz 5 godzin dziennie.

3. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzacy przedszkole. na wspdlny wniosek dyrektora przedszkola 1 rady rodzicow.

4. W przypadku duzej absencji dzieci organizacja pracy przedszkola moze ulec zmianie.

5. W przedszkolu dzieci, w zaleznos$ci od czasu pobytu korzystaja z 3 albo 4 positkdéw.
Odptatno$¢ za nie ponosza rodzice.

6. Zasady odptatnosci za §wiadczenia w przedszkola realizowane w czasie przekraczajagcym 5
godzin dziennie przeznaczone na realizacj¢ podstawy programowej reguluje uchwata Rady
Miejskiej w Pelplinie.
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7. Odptatno$¢ dzienng za wyzywienie dziecka ustala dyrektor przedszkola na podstawie
kosztow zakupu produktow niezbednych do przygotowania positkow.

8. Czas pobytu dziecka w przedszkolu, zasady korzystania z opieki przedszkolnej, zakres
$wiadczen udzielanych przez przedszkole oraz sposob pobierania optat za Swiadczone ustugi,
reguluje umowa cywilno-prawna zawarta pomig¢dzy rodzicami, a dyrektorem przedszkola.

§ 69

1. Dyrektor powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli zaleznie od
czasu pracy oddziatu i realizowanych w nim zadan.

2. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane
jest, aby nauczyciel (nauczyciele) opiekowal si¢ danym do czasu zakonczenia korzystania z
wychowania przedszkolnego przez dzieci z tego oddziatu

Zadania i obowiazki nauczyciela
§ 70
1. Nauczyciel planuje i prowadzi pracg wychowawczo — dydaktyczng i opiekunczg w oparciu
o podstaw¢ programowa wychowania przedszkolnego z uwzglednieniem réznych form pracy

z dzie¢mi oraz jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy.

2. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu dzieci w budynku
przedszkola, w ogrodzie przedszkolnym, podczas spaceréw 1 wycieczek.

3. Nauczyciel ustala szczegdélowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan
dzieci.

4. Nauczyciel tworzy warunki wspomagajace rozwoj 1 ich zdolnos$ci, zainteresowania, dazy
do pobudzenia procesow rozwojowych, do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez
wykorzystanie ich wtasnej inicjatywy.

5. Nauczyciel wspiera rozw6j aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie
samego siebie, otaczajacej rzeczywistosci spoteczno-kulturalnej i przyrodniczej wzbogaconej

o0 zasob wiasnych doswiadczen.

6. W pracy wychowawczo — dydaktycznej nauczyciel wspolpracuje z pedagogiem oraz
innymi specjalistami stuzagcymi pomoca w rozwigzywaniu problemow.

7. Zgodnie z zasada indywidualizacji pracy nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego
z wychowankdéw 1 dostosowuje metody 1 formy pracy do jego mozliwosci.

8. Nauczyciel zobowigzany jest do prowadzenia nastepujacej dokumentacji pedagogiczne;j:
1) dziennika elektronicznego zaje¢ przedszkola;

2) planéw miesigcznych pracy wychowawczo — dydaktycznej;
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3) obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie 1 zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowania tych obserwacji;

4) dokumentacji pracy indywidualnej z szczeg6lnym uwzglednieniem dzieci o specyficznych
potrzebach edukacyjnych.

9. Nauczyciel wspotpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i
nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekunéw) do znajomosci
zadan wynikajacych w szczegdlnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego
w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i
rozwoju, w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo — edukacyjnych.

10. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelieniem obowigzkéw shuzbowych, korzysta z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie z
dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, z pézniejszymi zmianami.

11. Nauczyciel ma obowigzek przeprowadzania obserwacji pedagogicznych zakonczonych
analiza 1 oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolng) i
wydania stosownej informacji do 30 kwietnia rodzicom dzieci 7 - letnich oraz na wniosek
rodzicow dzieci 6 - letnich,, ktore od nowego roku szkolnego rozpoczng nauke w szkole
podstawowej.

12. Nauczyciel zobowigzany jest do prowadzenia biezacej i okresowej ewaluacji pracy
wychowawczo-dydaktyczno-opiekuncze;.

13. Nauczyciel ma obowigzek wzboga¢ swodj warsztat pracy i uczestniczy¢ w réznych
formach doskonalenia zawodowego.

§71
1. Formy wspotpracy przedszkola z rodzicami (prawnymi opiekunami):
1) zebrania grupowe rodzicow, wedlug ustalanego co roku harmonogramu;
2) konsultacje i rozmowy indywidualne z nauczycielem, dyrektorem;
3) kaciki dla rodzicow, wystawy prac;
4) imprezy okoliczno$ciowe;

5) zajecia otwarte.
Prawa i obowiazki rodzicow

§72

1. Rodzice majg prawo:

1) zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajacymi z programu wychowania
przedszkolnego 1 planéw pracy w danym oddziale;
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2) uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

3) wuzyskiwania porad 1 wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu trudnosci
wychowawczych, edukacyjnych oraz metod udzielania dziecku pomocy;

4) wyrazania i1 przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskow z obserwacji pracy
przedszkola;

5) wyrazania i1 przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi prowadzacemu i
nadzorujgcemu prace przedszkola poprzez swoje przedstawicielstwo lub rade rodzicow.

2. Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw nalezy:

1) przestrzeganie niniejszego statutu,

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;
3) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

4) przyprowadzanie i1 odbieranie dziecka z przedszkola lub upowaznienie innej osoby, ktora
zapewni dziecku bezpieczenstwo;

5) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu;
6) zglaszanie nieobecno$ci dziecka w przedszkolu, w sekretariacie lub u nauczyciela i

informowanie 0 jej przyczynach, zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach
zakaznych.

Zasady przyjmowania dzieci

§73

1. Do przedszkola mogg uczeszczaé dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym konczg 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w
ktorym koncza 7 lat.

2. Dziecko, ktoremu odroczono realizacje obowigzku szkolnego, moze uczgszcza¢ do
przedszkola do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym konczy 8 lat.

2a. Dziecko posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego moze uczgszcza¢ do
przedszkola w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym konczy 9 lat.

3. O przyjeciu dziecka do przedszkola decyduje dyrektor lub komisja kwalifikacyjna w
przypadku, gdy liczba zgloszonych do przedszkola dzieci przewyzsza liczbe miejsc w

przedszkolu. Komisje kwalifikacyjng powotuje dyrektor.

4. Dzieci przyjmuje si¢ do przedszkola po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego.
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4a. Rekrutacja do przedszkola odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawie warunkow i trybu
przyjmowania uczniéw do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednych typoéw szkét do
innych.

5. Do przedszkola w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci w wieku 6 lat oraz dzieci w
wieku 5 lat odbywajace roczne przygotowanie przedszkolne. W nastepnej kolejnosci
przyjmuje si¢ dzieci ojcoéw 1 matek samotnie wychowujacych dzieci, dzieci z rodzin
zastepczych, dzieci rodzicow pracujacych zawodowo, oraz dzieci juz uczeszczajace.

6. Do przedszkola moga by¢ przyjmowane dzieci w ciggu catego roku szkolnego w ramach
posiadanych miejsc.

7. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor moze przyja¢ do przedszkola dziecko,
ktore ukonczylo 2,5 roku. Dziecko moze by¢ przyjete w przypadku, gdy przedszkole
dysponuje wolnymi miejscami, gdy potrafi ono wykonywac proste czynnosci samoobstugowe
niezbedne do prawidlowego funkcjonowania w grupie.

7a. Dziecko uzyskuje prawo do wychowania przedszkolnego z poczatkiem roku szkolnego w
roku kalendarzowym, w ktorym konczy 3 lata.

8. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

8a. Obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w
ktérym dziecko konczy 6 lat. W przypadku dziecka, ktére rozpocznie wcze$niej nauke w
szkole obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny, w ktorym dziecko rozpocznie spetnianie obowigzku szkolnego.

8b. Dziecko w wieku 7 lat ktore otrzymalo decyzje o odroczeniu od spetniania obowigzku
szkolnego, ma obowigzek odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu albo w
oddziale przedszkolnym zorganizowanym przy szkole podstawowej.

9. Obowigzek odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego, w przypadku dziecka
majacego odroczony obowigzek szkolny, rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko rozpocznie spelnianie obowigzku szkolnego.

10. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoly, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, moze
zezwoli¢ na spelnianie przez dziecko obowigzku, odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego, poza przedszkolem lub oddziatem przedszkolnym oraz okresli¢ warunki jego
spelniania, uwzgledniajagc konieczno$¢ wuzyskania przez dziecko przed rozpoczgciem
spetniania obowigzku szkolnego opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej.

10a. Dyrektor moze odroczy¢ dziecku obowigzek odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego.

10b. Odroczenia, o ktorym mowa w ust. 10, nie stosuje si¢ w przypadku dziecka z
uposledzeniem umystowym w stopniu gtgbokim.

11. Kontrolowanie spelniania obowigzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego
nalezy do zadan dyrektora szkoly podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka.
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12. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego, sa zobowigzani dopetni¢ czynnos$ci zwigzane ze zgloszeniem dziecka do
przedszkola lub oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej, a takze zapewni¢ regularne
uczgszczanie dziecka na zajecia.

Prawa i obowiazki dzieci
§ 74

1. Dziecko przebywajace w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw
Dziecka, a w szczego6lnosci prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo — wychowawczo - dydaktycznego, z
zasadami higieny pracy umystowej;

2) szacunku do wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;

3) ochrony przed wszystkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej;
4) poszanowania jego godnosci osobistej;

5) poszanowania wlasnosci;

6) opieki i ochrony;

7) partnerskiej rozmowy na kazdy temat;

8) akceptacji jego osoby.

2. Do obowiazkéw dzieci przebywajacych w przedszkolu nalezy w szczegdlnosci:

1) respektowanie polecen nauczycielki, szybkie reagowanie na jej przywotanie i zbiorki;
2) wykonywanie czynno$ci samoobstugowych, stosownie do wieku;

3) przestrzeganie zasad 1 umow regulujacych wspotzycie 1 zachowanie w grupie podczas
zajec¢, zabaw, spacerow;

4) szanowanie wspolnych zabawek i odktadanie ich na wyznaczone miejsce;

5) odpowiedzialne wykonywanie powierzonych zadan.

3. Dzienny czas pobytu dziecka w przedszkolu nie powinien przekracza¢ 9 godzin.
4. Dyrektor moze dokona¢ skreslania dziecka z listy wychowankow, gdy:

1) dziecko nie uczgszcza do przedszkola przez okres 1 miesigca, a rodzice nie zglosza
przyczyny nieobecnosci;
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2) rodzice bez podania przyczyny systematycznie zalegaja z optatami za przedszkole i
wyzZywienie;

3) jezeli rodzice nie wspolpracujg z przedszkolem, poradniami specjalistycznymi, a dziecko
zagraza wlasnemu bezpieczenstwu oraz bezpieczenstwu innych dzieci.

5. Skreslenie z listy wychowankéw nie dotyczy dzieci odbywajacych roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne.

§75
1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowe przedszkola okreslaja odrgbne przepisy

ROZDZIAL 111

SZKOLA PODSTAWOWA

ORGANIZACJA SZKOLY PODSTAWOWEJ

§ 76
1. Cykl ksztatcenia w szkole podstawowej trwa 8 lat.
2. (uchylony)
3. Szkota podstawowa jest dalej zwana ,,szkotg”.
§ 77
1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty podstawowej jest oddziat.

2. Oddzialy oznacza si¢ kolejnymi cyframi rzymskimi odpowiednio w szkole podstawowej.
W przypadku oddziatléw rownoleglych oznacza si¢ kolejnymi matymi literami alfabetu.

3. Podzielenie oddzialu jest mozliwe woOwczas, gdy liczba uczniow w kazdy z
nowopowstatych oddziatéw bytaby nie mniejsza niz 18.

4. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zaj¢ciach z jezykoéw obcych informatyki oraz na
zajeciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen
w tym laboratoryjnych.

5. Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki w
oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidow oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w
oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.
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6. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30
uczniéw podziatu na grupy na zajeciach, ktérych mowa powyzej, mozna dokonywac za zgoda
organu prowadzacego szkote.

7 Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych nie wiecej niz 26
uczniow.

8. W szkole, w szczegolnie trudnych warunkach demograficznych, dopuszcza si¢ organizacje
nauczania w klasach faczonych.

8a. W szkole obowigzkowe zajecia edukacyjne sa moga by¢ organizowane w oddziatach, w
grupie oddziatowej, grupie mi¢dzyoddziatowej, grupie miedzyklasowe;.

8b. Jezeli w szkole podstawowej jest organizowane nauczanie w klasach tgczonych, to:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne w klasie I, z wyjatkiem edukacji muzycznej, edukacji
plastycznej i wychowania fizycznego, prowadzi si¢ bez taczenia tych klas z innymi klasami;

2) w klasach II i III co najmniej polowe wymiaru godzin obowigzkowych zajec
edukacyjnych, z wyjatkiem edukacji muzycznej, edukacji plastycznej 1 wychowania
fizycznego, prowadzi si¢ bez taczenia tych klas z innymi klasami;

3) w Kklasach IV-VIl co najmniej polowg¢ wymiaru godzin obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, z wyjatkiem muzyki, plastyki i wychowania fizycznego, prowadzi si¢ bez
taczenia tych klas z innymi klasami,

4) obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne w klasie VIII, z wyjatkiem wychowania fizycznego,
prowadzi si¢ bez taczenia tych klas z innymi klasami.

9. Szkota moze tworzy¢ klasy integracyjne.

10. Szkota moze prowadzi¢ nauczanie indywidualne w domu dla dzieci przewlekle chorych i
niepetnosprawnych.

11. Liczba uczniow w oddziale klas I-111 szkoty podstawowej wynosi nie wigcej niz 25.

12. W przypadku przyjecia z urzgdu, w okresie od rozpoczecia do zakoficzenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III szkoly podstawowej ucznia
zamieszkalego w obwodzie tej szkoty, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu
rady oddziatowej, dzieli dany oddzial, jezeli liczba uczniow jest zwigkszona ponad liczbe
okreslong w ust. 11.

13. Na wniosek rady oddzialowej oraz za zgoda organu prowadzacego szkole, dyrektor
szkoly podstawowej moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 12 zwigkszajac liczbe

ucznidow w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 11.

14. Liczba uczniéw w oddziale moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.
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15. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-1ll1 szkoly podstawowej zostanie zwigkszona
zgodnie z ust. 13 w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela.

16. Oddzial, w ktorym liczbe uczniéw zwigkszono zgodnie z ust. 13 moze funkcjonowaé ze
zwiekszong liczbg uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§ 78

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy
czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

2. Czas trwania poszczego6lnych zaje¢ w klasach I — III szkoty podstawowej ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony zgodnie z
tygodniowym rozktadem zajgc.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych trwa 60 minut.
4. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢, o ktérych mowa w ust. 3,
w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zaje¢ w

okresie tygodniowym.

5. Sposéb dokumentowania zaje¢ lekcyjnych okreslaja odrebne przepisy.

II SWIETLICA

§ 79

1. Dla ucznidéw, ktorzy muszg dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow (prawnych opiekunow) lub organizacj¢ dojazdu do szkoty, szkota organizuje
swietlice

2. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie
nie moze przekraczac 25.

3. W S$wietlicy sa prowadzone pozalekcyjne formy pracy wychowawczo - opiekunczej i
terapeutycznej.

4. Wychowawcy swietlicy wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym otaczaja
opieka ucznidw z rodzin niewydolnych wychowawczo, oraz innych wymagajacych
szczegllnej opieki.

5. Zajeciami $wietlicowymi objgci sa uczniowie dojezdzajacy i zapisani przez rodzicéw
uczniowie miejscowi.

Sa. Przyjecie do swietlicy szkolnej nastepuje na podstawie wypetnionej "Karty zgloszenia do
swietlicy" wypetnionej przez rodzica.
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6. Pierwszenstwo przyjecia do $wietlicy szkolnej maja dzieci rodzicow pracujacych.

7. Czas pracy $wietlicy okreslony jest w planie lekcji, tak aby zapewni¢ opieke przed i po
lekcjach uczniom zapisanym do $wietlicy.

8. Swietlica posiada wewnetrzny regulamin regulujacy uczestnictwo uczniéw w zajeciach
oraz zasady wspoétzycia jej wychowankow oraz szczegdlowsq organizacje jej pracy.

9. Godzina zaje¢ opiekunczo - wychowawczych w §wietlicy wynosi 60 minut.

10. W czasie przerw $rodlekcyjnych uczniowie przebywajacy w swietlicy moga wychodzi¢ na
przerwe.

11. Plan dowozu i odwozu ucznidow opracowuje dyrektor szkoty w porozumieniu Urzedem
Miasta i Gminy Pelplin, zgodnie z potrzebami dzieci. (aby umozliwi¢ im szybki powr6t do
domu po lekcjach, korzystanie z zaje¢ pozalekcyjnych) oraz posiadanymi $rodkami
finansowymi.

12. Do zadan nauczyciela $wietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie pracy S$wietlicy w zakresie realizacji zadan wychowawczych i
opiekunczych;

2) zebranie dzieci zapisanych do $wietlicy;

3) prowadzenie zaje¢ wychowawczych 1 opiekunczych z dzie¢mi;

4) wspotpraca z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie pomocy w kompensowaniu
brakow dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym i otoczenie opiekg ucznidow z rodzin
niewydolnych wychowawczo, oraz innych wymagajacych szczeg6lnej opieki;

5) opracowanie planu pracy $wietlicy;

6) zapewnienie uczniom odpowiednich warunkow do nauki wtasnej i rekreacji;

7) ksztattowanie u ucznidow umiejetnosci racjonalnego wykorzystania czasu wolnego;

13. (uchylony)

111 ZADANIA | ORGANIZACJA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ

§ 80
1. Szkota prowadzi biblioteke szkolng.

2. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca pomoca w realizacji zadan szkoty,
realizacji potrzeb i1 zainteresowan uczniow, zadan edukacyjnych, doskonaleniu warsztatu
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pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérod rodzicoOw oraz w miare
mozliwos$ci wiedzy o regionie.

2a. Z biblioteki korzystaja uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoly, rodzice oraz
mieszkancy zgodnie z regulaminem biblioteki.

3. Do zadan biblioteki nalezy w szczegdlnosci:

1) gromadzenie i1 udost¢pnianie podrecznikdéw, materiatdéw edukacyjnych i1 materiatow
¢wiczeniowych oraz materialdw bibliotecznych;

2) tworzenia warunkoéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i
pogtebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢;

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng
uczniow;

5) obstuga uzytkownikéw przez udostepnianie zbioréw oraz prowadzenie dziatalno$ci
informacyjnej;

6) rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan czytelniczych uczniéw, ksztalcenie kultury
czytelniczej;

7) przeprowadzanie inwentaryzacji ksi¢gozbioru biblioteki

4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegodlnosci:

1) udostgpnianie 1 wypozyczanie zbiordw, zgodnie z regulaminem biblioteki;
2) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej 1 porad;

3) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa;

4) zapewnienie uczniom dostepu do lektur szkolnych;

5) pobudzanie aktywnosci 1 ksztalttowanie nawykow czytelniczych;

6) zakupy ksigzek i1 czasopism zgodnie z potrzebami dydaktycznymi i zainteresowaniami
uczniow;

7) wspotpraca z nauczycielami w celu realizacji zadan dydaktyczno- wychowawczych szkoly;
8) porzadkowanie i konserwacja zbiorow;
9) sporzadzanie projektow rocznych planéw pracy biblioteki;

10) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji biblioteki.
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4a. Biblioteka nieodplatnie:
1) wypozycza uczniom podregczniki, lub materiaty edukacyjne, majace posta¢ papierowa, lub

2) zapewnia uczniom dostep do podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych, majacych
postac elektroniczng, lub

3) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia.
4b. Na poczatku roku szkolnego wychowawca oddzialu przekazuje uczniom podrgczniki,

¢wiczenia lub materiaty ¢wiczeniowe pobrane z biblioteki.

4c. Wychowawca zapoznaje uczniow 1 rodzicéw z regulaminem korzystania z darmowych
podrecznikdw 1 materiatow edukacyjnych.

4d. Rodzice potwierdzaja odbidr podrgcznikoéw i innych materiatow edukacyjnych, o ktorych
mowa w ust. 4a, podpisem na zebraniu rodzicow.

4e. Przed zakonczeniem zaj¢¢ edukacyjnych wychowawca zbiera od uczniéw otrzymane
podreczniki lub inne materialy edukacyjne i przekazuje je do biblioteki.

5. Organizacja biblioteki:

1) biblioteka dziala w niepelnym wymiarze godzin;

1a) czas pracy biblioteki umozliwia dostep do jej zasobéw podczas zaje¢ i po zajeciach;
2) kazdy wypozyczajacy ksiagzki z biblioteki posiada kartg biblioteczna;

3) ksigegozbior szkolny (stowniki, encyklopedie, atlasy) 1 czasopisma sa udostgpniane na
miejscu w bibliotece.

6. Nauczyciel biblioteki jest odpowiedzialny za powierzony mu ksiegozbior.
7. Czytelnik ma prawo:

1) korzysta¢ z catego ksiegozbioru na miejscu lub poza biblioteka po zapoznaniu si¢ z jej
regulaminem;

2) korzystac z zaje¢ edukacji czytelniczo — medialnej;

3) uzyska¢ pomoc nauczyciela w kazdej sprawie zwigzanej z korzystaniem z zasobow
bibliotecznych.

8. Czytelnik ma obowigzek:
1) szanowaé wypozyczone przez siebie ksigzki;

2) zwrdci¢ do biblioteki szkolnej ksiazki najpdzniej w czasie miesigca od daty wypozyczenia,
lekturg szkolng po skonczeniu jej opracowywania na lekcji;
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3) odkupi¢ zniszczona, badz zagubiong przez siebie ksigzke (w przypadku braku na rynku
danej pozycji), moze kupi¢ inng w rownej cenie, w uzgodnieniu z nauczycielem biblioteki;

4) zwréci¢ do biblioteki wypozyczone pozycje na dwa tygodnie przed koncem roku
szkolnego.

8a. Uczen ma obowigzek:

1) przez caty okres uzytkowania podrecznikéw lub materiatlow edukacyjnych dbac o ich stan
uzytkowy, wtasciwe i czyste obtozenie;

2) biezaco dokonywac¢ drobnych napraw czy ewentualnej wymiany oktadki;

3) zwrdci¢ ksigzki do wychowawcy przed zakonczeniem zadan edukacyjnych w danym
roku szkolnym;

4) zwrdci¢ dotaczone do podrecznikow lub materiatdow edukacyjnych ptyty CD, ktore
stanowig integralng cze¢$¢ podrecznika.

8b. Uczen nie moze dokonywac¢ jakichkolwiek wpisow i1 notatek w podrecznikach lub
materiatach edukacyjnych.

8c. Uczen ponosi petng odpowiedzialno§¢ materialng za wszelkie uszkodzenia lub zniszczenia
wypozyczonych podrgcznikow Iub materiatow edukacyjnych, nieujawnionych w chwili

Wypozyczenia.

8d. W przypadku uszkodzenia lub zniszczenia podrecznika lub materiatu edukacyjnego uczen
odkupuje go lub zwraca koszty jego zakupu.

9. Szczegdtowo prace i organizacje biblioteki reguluje jej regulamin.

IV ORGANIZACJA NAUCZANIA, WYCHOWANIA | OPIEKI
Arkusz organizacji szkoly

§ 81
1. Szczegbdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty.
2. Arkusz organizacji szkoly okre$la w szczegdlnosci:
1) liczbe oddziatow poszczegolnych klas;
2) liczbe ucznidw w poszczegolnych oddziatach;

3) dla poszczegdlnych oddzialow:



75

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zajeé
prowadzonych w grupach;

b) tygodniowy wymiar godzin zaj¢c: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;

¢) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepelnosprawnych;

d) wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkote moze dodatkowo przyznaé
w danym roku szkolnym na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych, w szczegolnosci dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych lub na zwigkszenie liczby godzin wybranych obowigzkowych zajec
edukacyjnych;

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

4) liczbe pracownikow ogdétem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

5) liczbg¢ nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz z
informacja o ich stopniu awansu zawodowego 1 kwalifikacjach oraz liczbe godzin zajgé

prowadzonych przez poszczegodlnych nauczycieli,

6) liczbe pracownikéw administracji i obstugi, w tym pracownikdéw zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz liczbe etatow przeliczeniowych;

7) ogblng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i1 opiekunczych, zajeé
rewalidacyjnych, zaj¢¢ z zakresu pomocy psychologiczno- -pedagogicznej oraz innych zajgé
wspomagajacych proces ksztatcenia, realizowanych w szczegdlnosci przez pedagoga,
psychologa, logopede i innych nauczycieli;

8) liczbe godzin zaje¢ swietlicowych;

9) liczbg godzin pracy biblioteki szkolne;.

3. Dyrektor szkoly przekazuje arkusz organizacji szkoty, zaopiniowany przez zakladowe
organizacje zwigzkowe, w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku organowi

prowadzacemu szkotg.

4. Organ prowadzacy szkote, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
zatwierdza arkusz organizacji szkoty w terminie do dnia 29 maja danego roku.

§ 82
1. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, z uwzglgednieniem zasad ochrony

zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje statych,
obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
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2. W szkole na zyczenie rodzicow moga by¢ prowadzone dodatkowe zajecia ptatne dla
dzieci. Udziatl w tych zajeciach jest dobrowolny. Koszty tych zaje¢ pokrywaja rodzice.

§ 83

1. Czas trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw, dni wolnych, ferii, okresla
rozporzadzenie MEN o organizacji roku szkolnego.

2. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy z dniem 31
sierpnia nastepnego roku.

2a. (uchylony)

3. W szkotach zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym
powszednim dniu wrzeénia, a koncza w najblizszy piatek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy
dzien wrzesnia wypada w pigtek lub sobotg, =zajecia dydaktyczno-wychowawcze
rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia.

4. Ferie zimowe trwajg dwa tygodnie w okresie od potowy stycznia do konca lutego. Terminy
rozpoczecia 1 zakonczenia ferii zimowych w szkolach na obszarze poszczegdlnych
wojewoOdztw oglasza minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania.

5. Dyrektor szkoty podstawowej po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i
samorzadu uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwos$ci organizacyjne
szkoty lub placowki, moze w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne dni wolne
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 8 dni.

6. Dodatkowe dni od zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych, o ktéorych mowa w ust. 5 moga
by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ odpowiednio:
a) (uchylony)
b) egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej.

2) w dni $wiat religijnych nie bedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone w
przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow 1 zwigzkéw wyznaniowych;

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub spotecznosci lokalne;.

7. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzes$nia informuje nauczycieli, ucznidéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym o dodatkowych
dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

8. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych ustalonych na podstawie ust.5 i ust 6 dyrektor po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego, moze za
zgoda organu prowadzacego ustali¢ inne dni dodatkowe wolne od zaje¢ dydaktyczno —
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wychowawczych pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone
soboty.

9. W dniach, o ktérych mowa w ust. 5 i ust. 6 szkota ma obowigzek;
1) zorganizowania zaje¢ wychowawczo — opiekunczych;

2) informowania rodzicéw ( prawnych opiekunéw) o mozliwo$ci udzialu w tych zajeciach.

§ 84

1. Rok szkolny jest podzielony na dwa potrocza: od rozpoczecia zajg¢ we wrzesniu do pigtku
przed feriami zimowymi i od poniedziatku po feriach do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno — wychowawczych.

Szkolny Zestaw Programow i Szkolny Zestaw Podrecznikow
§ 85

1. Dziatalno$¢ edukacyjna, wychowawcza i opiekuncza szkoty okreslona jest przez szkolny
zestaw programdw nauczania i szkolny zestaw podrgcznikdw.

2. Program nauczania oraz podrecznik wybiera nauczyciel.

2.a Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposrdéd podrecznikéw dopuszczonych do
uzytku szkolnego.

3. Nauczyciel ma prawo opracowania wtasnego programu nauczania.

4. Program opracowany samodzielnie przez nauczyciela moze zosta¢ wprowadzony do
szkolnego zestawu programow po uzyskaniu pozytywnej, pod katem uwzglednienia podstawy
programowej, opinii nauczyciela posiadajacego wyksztalcenie wyzsze z dziedziny wiedzy
zgodnej lub pokrewnej z zakresem zaje¢ edukacyjnych, ktore ten program obejmuje.

5. Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoly program nauczania. Dyrektor, po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej szkole zaproponowany przez
nauczyciela program nauczania.

6. Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw programéw
nauczania.

7. Szkolny zestaw podrecznikéw sklada sie z nie wiecej niz trzech podrecznikow dla danych
zaje¢ edukacyjnych z danego etapu edukacyjnego.

8. Dyrektor podaje do publicznej wiadomos$ci, do dnia 15 czerwca, szkolny zestaw
programow nauczania i szkolny zestaw podrecznikdéw, ktore beda obowiazywac od poczatku
nastepnego roku szkolnego.
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8a. Szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw obowigzuje przez
trzy lata szkolne.

9. W uzasadnionych przypadkach, rada pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub rady
rodzicow, moze dokona¢ zmian w zestawie programow nauczania lub w szkolnym zestawie

podrecznikdéw, z tym ze zmiana w tych w tych zestawach nie moze nastagpi¢ w trakcie roku
szkolnego.

V ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW
SZKOLY

§ 86

1. W szkole, jesli liczy co najmniej 12 oddziatéw, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora za
zgoda organu prowadzacego.

2. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréow lub inne stanowiska kierownicze.

3. Dyrektor powierza wicedyrektorowi oraz innym osobom na stanowiskach kierowniczych
zakres obowigzkow 1 kompetencji.

Nauczyciele
§ 87

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg 1 jest odpowiedzialny
za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, a takze poszanowania
godnosci osobistej ucznia.

3. Nauczyciel odpowiedzialny jest w szczegdlnoscei za:

1) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;

3) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniow;

4) bezstronne 1 obiektywne ocenianie uczniow;
5) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

6) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;
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7) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa,
8) ksztatci¢ 1 wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego

cztowieka.

9) Ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji,
pokoju i przyjazni miedzy ludzmi r6znych narodow, ras i §wiatopogladow.

4. Nauczyciel zapewnia prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego poprzez:
1) realizacje¢ programu nauczania:

2) stosowanie wtasciwych metod;

3) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec;

4) wykorzystywanie pomocy dydaktycznych.

5. Nauczyciel ma obowigzek wiasciwie prowadzi¢ pozostajacg w jego gestii dokumentacje
dziatalnosci pedagogicznej (dziennik elektroniczny itp.).

6. Nauczyciel ma obowigzek opracowania planu nauczania danego przedmiotu (rozktadu
materialu) i przedmiotowego systemu oceniania (wymagan na poszczegdlne oceny) w oparciu
podstawy programowe i wybrany przez siebie program nauczania, ktdry jest czgScig

szkolnego zestawu programdw nauczania.

7. Nauczyciel ma obowigzek wspotdziatania z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow
w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

§ 88
1. Nauczyciel uczestniczy w pracach Rady Pedagogicznej.
2. Nauczyciele zobowigzani sg do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste ucznidow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
3. Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy permanentne doskonalenie
umiejetnosci  dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej w
szczegoOlnosci poprzez:
1) prace wilasng;
2) udziat w pracach zespolu samoksztatceniowego;

3) udziat w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli;

4) korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalno$ci pedagogiczne;.
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4. Nauczyciele uczacy w danym oddziale tworza zespoly przedmiotowe, zespoty
wychowawcze lub inne zespoty problemowo - zadaniowe.

5. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora na wniosek zespotu.

§ 89

1. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z
dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, z pdézniejszymi zmianami.

2. Organ prowadzacy szkole i dyrektor szkoly s3 zobowigzani z urzedu wystgpowaé w
obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

Wychowawca

§ 90
1. Odziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciaggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a
szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespolowych ucznidéw;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidw
oraz pomiedzy uczniami, innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

4. Wychowawca w celu realizacji powyzszych zadan:
1) otacza opieka indywidualng kazdego wychowanka;

2) wspdlnie z uczniami 1 ich rodzicami planuje rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace
jednostki i integrujace zespot uczniowski;

3) opracowuje i realizuje plan wychowawczy klasy;
4) ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

5) zapoznaje ucznidow 1 rodzicow z obowigzujacymi w szkole zasadami oOceniania,
klasyfikowania 1 promowania uczniow;
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6) Wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajac z nimi i
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidéw, a takze wobec tych uczniow,
ktorym z racji szczegélnych uzdolnien, albo z powodu napotykanych trudnosci i
niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki.

5. Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw, w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci;

2) wspotdziatania z rodzicami;

3) okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci;

4) otrzymywania od rodzicow pomocy w swoich dziataniach;

5) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

6. Wychowawca wspotpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci, takze zdrowotnych oraz

zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow.

7. Realizujac wymienione zadania wychowawca w szczegolno$ci organizuje spotkania z
rodzicami uczniow.

8. Szczegdtowe zasady informowania rodzicow o biezacych, okresowych, $rédrocznych i
rocznych wynikach w nauce ich dzieci reguluje wewnatrzszkolny system oceniania.

9. Wychowawcy utrzymujg na biezaco z pedagogiem szkolnym informujgc go o problemach
wychowawczych 1 absencji uczniow.

10. W celu zapewnienia ciaglej opieki wychowawcy klasy tworzy si¢ funkcje zastepcy

wychowawcy 1 powierza si¢ ja nauczycielowi, ktory uczy w danej klasie. Nauczyciel ten
wypetia wszystkie zadania wychowawcy w czasie nieobecnosci wychowawcy.

Pedagog szkolny
§ 91

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno — pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;



82

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicoOw i nauczycieli;

4) podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego 1 programu profilaktycznego szkoty podstawowej 1 gimnazjum w stosunku

do ucznidéw, z udziatem rodzicoéw i nauczycieli;

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczego i1 programu profilaktycznego szkoty podstawowej 1 gimnazjum;

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez gimnazjum na rzecz uczniéw,
rodzicéw 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez kierunku ksztatcenia i zawodu;

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowe;.

2. Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, zatwierdzany przez
dyrektora po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogiczne;j.

3. Pod koniec kazdego poirocza, zgodnie § 84 ust. 1, pedagog szkolny sktada sprawozdanie
ze swojej pracy.

4. Pedagog szkolny dokumentuje swoja dziatalno§¢ na zasadach okre§lonych w odrgbnych
przepisach.

5. W ramach realizacji swoich zadan pedagog szkolny, w szczego6lnosci:
1) moze korzysta¢ z dokumentoéw pozostajacych w gestii szkoly podstawowej 1 gimnazjum;
2) wspotdziata z odpowiednimi placowkami o$wiatowymi, sadowymi, policjg oraz stosownie

do potrzeb z innymi podmiotami.

Nauczyciel opiekun stazu
§ 92

1. Do zadan nauczyciela opiekuna stazu nalezy w szczegdlnosci;

1) pomoc w przygotowaniu Planu Rozwoju Zawodowego nauczycielowi, ktérym si¢
opiekuje;

2) pomoc w realizacji Planu Rozwoju Zawodowego poprzez;
a) obserwacje 1 analize zaje¢ stazysty;
b) prezentacj¢ wlasnych zajec;

¢) pomoc w doskonaleniu;
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d) zapoznanie stazysty z praca szkota;
€) zapoznanie stazysty z dokumentacjg i przepisami;
3) opracowanie projektu oceny dorobku zawodowego;.

4) udziat w pracach komisji kwalifikacyjne;.

VI ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO SZKOLY
§93

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia, nie dtuzej niz do
ukonczenia 18 roku zycia.

2. Obowiazek szkolny spetnia si¢ przez uczeszczanie do szkoty podstawowe;.

§ 94

1. Do klasy I przyjmowane sg dzieci zamieszkujace w obwodzie szkoty, ktore w danym roku
kalendarzowym ukonczyty 7 lat.

2. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore w
danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

2a. Dzieci przyjmuje si¢ do klasy pierwszej szkoty podstawowej po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego

2b. Dyrektor szkoly podstawowej przyjmuje dziecko, o ktérym mowa w ust. 2, jezeli dziecko:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktoérym ma rozpoczaé nauke w szkole podstawowe;j, albo

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng  poradni¢  psychologiczno-pedagogiczng  albo  niepubliczng  poradnie
psychologiczno-pedagogiczna,

2c. Dzieci przyjmuje si¢ do klasy pierwszej szkoty podstawowej po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego.

2d. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje si¢ na podstawie zgloszenia rodzicow
dzieci zamieszkale w obwodzie ustalonym dla szkoty.

3. Uczniem szkoty moze by réwniez dziecko spoza obwodu szkoty za zgoda dyrektora szkoty.
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3a. O przyjeciu dziecka do szkoty w trakcie roku szkolnego, decyduje dyrektor, z wyjatkiem
przypadkéw przyjecia dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoty, ktore sa przyjmowane z
urzedu.

3b. Jezeli przyjecie ucznia o ktorym mowa w ust. 3a wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy szkoly powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkoty
moze przyja¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego. Postepowanie rekrutacyjne
jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata

4. Decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego, nie dtuzej niz o rok, podejmuje dyrektor
szkoly podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, po zasiggnigciu opinii poradni
pedagogiczno psychologiczne;.

4a. Dzieciom, ktore maja orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego dyrektor moze
odroczy¢ obowiazek szkolny, jednak nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat. W tym przypadku dziecko bedzie
kontynuowato przygotowanie przedszkolne.

4b. Decyzje¢ o odroczeniu rozpoczgcia przez dziecko speiniania obowigzku szkolnego w
danym roku szkolnym podejmuje dyrektor szkoly, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na
wniosek rodzicow.

4c. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 4b, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 7 lat. Wniosek mozna zlozy¢ ponownie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 8 lat. Wniosek sktada si¢ nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku
szkolnego, w ktoérym dziecko ma rozpocza¢ spetnianie obowigzku szkolnego.

5. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) dziecka, dyrektor moze zezwoli¢ na
spetlnianie przez dziecko odpowiednio obowigzku szkolnego, na podstawie decyzji, lub
obowigzku nauki oraz okres$la warunki jego spetniania poza szkolg. Dziecko spelniajace
obowigzek w tej formie ma prawo uzyska¢ $wiadectwo ukonczenia szkoly na podstawie
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez szkofe.

6. Dyrektor szkoty sprawuje kontrol¢ spelniania obowiazku szkolnego przez dzieci
zamieszkate w obwodzie szkoty.

7. Nie spelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

8. Uczen, ktory ukonczyl 15 rok zycia i nie rokuje ukonczenia szkoly podstawowej w
normalnym trybie oraz ktory:

1) otrzymat promocje do klasy VII szkoty podstawowej albo
2) nie otrzymat promocji do klasy VIII szkoty podstawowe;j
moze by¢ przeniesiony do szkoty z oddziatami przysposabiajagcymi do zawodu.

9. Warunki przyjmowania ucznidw oraz przechodzenia z jednej szkoty do drugiej okreslaja
odrebne przepisy.



85

§ 95

(uchylony)

VII REGULAMIN UCZNIOWSKI
Przepisy ogolne
§ 96

1. Na terenie szkoty obowigzuja postanowienia zawarte w Statucie Zespotu Ksztatcenia i
Wychowania w Kulicach. Uczen i1 rodzice (prawni opiekunowie) ucznia zobowigzani sg do
zapoznania si¢ z wyzej wymienionym dokumentem i jego przestrzegania.

2. Uczen swoja postawa ma godnie reprezentowaé szkote, pracownikow szkoly i innych
uczniow.

3. Kazdy uczen zobowiazany jest do przestrzegania przepisow BHP. Uczen jest zobowigzany
dba¢ o zdrowie wiasne i swoich kolegow. Kazdy najmniejszy wypadek nalezy natychmiast
zglasza¢ nauczycielowi.

4. Obowiazkiem ucznia jest regularne i punktualne uczeszczanie na zajgcia szkolne.

5. Przebywanie na terenie budynku szkoty poza zajeciami dozwolone jest na podstawie zgody
nauczyciela.

6. Uczen moze zosta¢ zatrzymany dtuzej, poza obowigzujacym czasem zaje¢, w przypadku
famania statutu szkoty, po uprzednim poinformowaniu jego rodzicow (opiekunow prawnych).

7. Uczeh moze opusci¢ budynek szkoty przed zakonczeniem zaje¢ po zwolnieniu go przez
nauczyciela jedynie na podstawie pisemnego zaswiadczenia przez rodzicow lub opiekunow
prawnych.

8. Jezeli uczen samowolnie opusci budynek szkoty, odpowiedzialnos$¢ za to ponosza w petni
jego rodzice lub opieckunowie prawni. Opuszczone lekcje nie mogg by¢ usprawiedliwione.

9. W przypadku zlego samopoczucia lub innego zdarzenia losowego uczen moze by¢
zwolniony z dalszych zaje¢ po uprzednim powiadomieniu 1 sprowadzeniu rodzicow lub
opiekundéw prawnych ucznia. Do czasu przybycia rodzicow (opiekundéw prawnych) uczen
przebywa pod opieka szkoly.

10. Na terenie szkoty podstawowej 1 gimnazjum obowigzkowe jest noszenie schludnego
stroju. Nie moze by¢ zbyt skapy: obciste 1 zbyt krétkie spodenki, w przypadku dziewczat:
krotkie spddnice albo spodenki, bluzki przezroczyste z duzym dekoltem lub odstaniajace
brzuch.
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11. Na uroczystosciach szkolnych uczniow obowigzuje stroj galowy, ktorym jest dla
dziewczat biata bluzka oraz spodnica lub spodnie granatowe lub czarne, a dla chtopcéw biata
koszula oraz spodnie granatowe badz czarne.

12. Uczen jest zobowigzany do noszenia przez caly okres przebywania w szkole obuwia na
jasnej podeszwie lub na podeszwie nie rysujacej posadzki a w okresie jesienno - zimowym i
w dniach niepogody obuwia zmiennego. Zmiany obuwia uczen zobowigzany jest dokona¢ na
malym holu, przy wejéciu do szkoly.

13. Ubranie wierzchnie uczen zobowigzany jest pozostawi¢ w szatni.

14. Na zaje¢ciach wychowania fizycznego uczen zobowigzany jest nosi¢ dres lub spodenki
oraz biatg koszulke sportowa bez napiséw.

15. Na terenie szkoly obowigzuje zakaz noszenia okazatej i niebezpiecznej bizuterii oraz
malowania paznokci i stosowania makijazu. Dopuszczalny jest korektor lub puder w
przypadku cery tradzikowe;.

16. Na zaj¢ciach wychowania fizycznego obowigzuje catkowity zakaz noszenia bizuterii i
innych ozdob.

17. W szkole obowigzuje ucznia zakaz farbowania wiosow.
18. (uchylony).
19. Na terenie szkoty zabrania si¢ wprowadzania 0sob trzecich.

20. Na terenie szkoty i w jej okolicach obowigzuje zakaz palenia papieroséw, spozywania
napojow alkoholowych, §rodkow odurzajacych.

21. Na terenie szkoly obowigzuje zakaz korzystania w czasie lekcji i przerw z telefonow
komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych. Telefon powinien by¢ wylaczony 1
schowany w plecaku.

22. Na terenie szkoly obowigzuje zakaz fotografowania i nagrywania pracownikow szkoty
oraz uczniéw bez ich wyraznej zgody.

23. Obowigzuje zakaz przynoszenia do szkoty wartoSciowych rzeczy, pagerow, odtwarzaczy,
laptopow, tabletéw itp. oraz niebezpiecznych przedmiotow na przyktad petard, ostrych
narzedzi, laserow.

24. Za rzeczy wartoSciowe, odziez nie zabezpieczong w szatni 1 przedmioty porzucone przez
ucznia szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci. Obowigzkiem ucznia jest ochrona i

zabezpieczenie wlasnosci prywatnej przed zniszczeniem lub kradziezg.

25. W przypadku wniesienia wartoSciowych rzeczy na teren szkoty nalezy je zdeponowaé u
nauczyciela.

26. Podczas przerw obowigzuje zakaz:

1) bezzasadnego przebywania w toaletach, w kabinie moze przebywac¢ tylko jedna osoba;
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2) opuszczania budynku szkoty i boiska.

27. Podczas przerw obowigzuje na korytarzach szkoty zakaz:

1) biegania, grania, uprawiania hazardu i innych niebezpiecznych zabaw;
2) siadania na parapetach i kaloryferach;

3) zasmiecania, brudzenia, plucia.

28. Podczas przerw uczniowie sg zobowigzani do bezwzglednego podporzadkowywania si¢
nauczycielom dyzurujacym.

29. Uczen jest zobowigzany do pozostawiania pomieszczen, w ktorych przebywa w
nalezytym porzadku. Ma obowigzek przeciwdziata¢ wszelkim przejawom marnotrawstwa,
niszczenia majatku szkoty.

30 (uchylony)

31. Rodzice lub opiekunowie prawni ucznia ponoszg odpowiedzialno$¢ materialng za
zniszczenia dokonane przez ich dziecko na terenie szkoty, zarbwno w zakresie mienia szkoty,
jak 1 rzeczy uczniow. Naprawiajg zniszczenia, uszkodzenia lub zwracajg koszty.

32. Rodzice lub opiekunowie prawni ucznia zobowigzani do dopilnowania obowigzku
szkolnego, $ledzenia jego postgpdOw w nauce, wspierania szkoty w procesie dydaktycznym i
wychowawczym, usprawiedliwiania kazdej nieobecnos$ci na zajeciach w ciggu 7 dni, liczac
od ostatniego dnia nieobecnosci.

33. Rodzice lub prawni opiekunowie winni si¢ konsultowaé z nauczycielami, pedagogiem na
wywiadoéwkach, konsultacjach lub po wczes$niejszym uzgodnieniu terminu spotkania.

34. Uczen, ktory chce bra¢ udziat w wycieczkach 1 wyjazdach szkolnych, biwakach,
dyskotekach szkolnych itp. musi dostarczy¢ pisemng zgod¢ rodzicow lub opiekundéw
prawnych.

35. Uczen ma obowiazek pokry¢ koszty wycieczek, biwakow i innych imprez odplatnych, na
ktore jego rodzice wyrazili zgode.

36. Szkota wypozycza uczniom podreczniki lub materialty edukacyjne, majace postac
papierowa.

37. Szkota przekazuje uczniom materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je
udostepnia.

38. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub nie zwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zada¢ od rodzicow zwrotu kosztu zakupu podrecznika lub
materiatu edukacyjnego.
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Regulamin sal lekcyjnych
§ 97

1. Uczniowie wchodza do sali lekcyjnej pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia i
zajmujg swoje miejsca.

2. Obowiazkiem ucznia jest aktywne uczestniczenie w lekcji i wykonywanie polecen nawet
wowczas, gdy zgtosil nieprzygotowanie.

3. Podczas zaje¢ obowigzuje zakaz opuszczania sali lekcyjnej i chodzenia po klasie bez zgody
nauczyciela

4. Bez zgody nauczyciela nie wolno korzysta¢ z zadnych pomocy naukowych znajdujacych
si¢ w sali, otwiera¢ szafek, szuflad, wiacza¢ sprzetu audiowizualnego, komputerow i
laptopow.

5. Obowigzuje zakaz hus$tania si¢ na krzestach, siadania na fawkach i1 parapetach.

6. Do obowigzkow ucznia nalezy dbanie o wyglad sali, w ktérej przebywa i posprzatania
SWo0jego miejsca pracy

7. Po zakonczeniu zaje¢ uczen zobowigzany jest do:

1) pozostawienia swojego miejsca w czystosci;

2) rozliczenia si¢ z powierzonych pomocy naukowych.
8. Do obowigzkéw dyzurnego nalezy:

1) utrzymywanie czystosci tablicy,

2) otwarcie okien po zakonczeniu zajec,

3) przynoszenie na lekcj¢ pomocy na polecenie nauczyciela z innych sal oraz biblioteki:
mapy, atlasy, stowniki, kreda itp.;

4) dopilnowania ustawiania, przez uczniow, krzeset na tawkach po ostatniej godzinie zaje¢ w
danej sali.

9. Po wejsciu do sal uczniowie sa zobowigzani do przestrzegania regulamindéw
poszczegolnych pracowni (informatycznej, chemicznej itd.), z ktorymi zostajg zapoznani na
poczatku roku szkolnego.

VIII PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 98
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1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej 1 zapewnionych srodkow bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badz psychicznej ochrony i poszanowania jego godnosci
osobistej;

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

4) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty, o ile
nie naruszajg dobra innych 0sob oraz nie naruszajg zasad dobrych obyczajow;

5) rozwijania zainteresowan, uzdolnien i talentow;
6) jawnej i obiektywnej, prowadzonej na biezaco oceny swojej wiedzy i umiejetnosci;
7) posiadania petnej wiedzy na temat kryteriow oceniania z przedmiotéw i zachowania;

8) odwotywania si¢ od uzyskanych ocen, zgodnie z regulaminem klasyfikowania, oceniania i
promowania;

9) poprawiania oceny negatywnej zgodnie z zasadami oceniania zawartymi w Zasadach
Wewnatrzszkolnego Oceniania.

10) pomocy w przypadku trudnosci w nauce, poprzez organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno -
wyrownawczych, nauczania zindywidualizowanego i1 indywidualnego zgodnie z decyzjg 1
zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej, prowadzonych przez nauczycieli zajeé
kompensacyjno - wyrownawczych prowadzonych przez pedagoga szkolnego;

11) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego;

12) korzystania z ksiggozbioru biblioteki szkolnej zgodnie z zasadami okreslonymi w
regulaminie biblioteki;

13) do wypoczynku i rozsadnego obcigzania pracami pisemnymi sprawdzajacymi jego
wiadomosci 1 umiejetnosci;

14) reprezentowania szkoty w przegladach, zawodach, konkursach i imprezach, zgodnie ze
swoimi mozliwosciami, o ile nie ma to ujemnego wplywu na postepy w nauce;

15) wplywanie na zycie szkoly przez dzialalno$¢ w samorzadzie w samorzadzie szkolnym
oraz zrzeszanie si¢ w szkolnych organizacjach;

16) uczestniczenia w zajg¢ciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

17) korzystania z pomieszczen szkoly, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych, pod opieka
nauczyciela lub innej upowaznionej osoby;
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18) korzystania z pomocy materialnej doraznej, stypendialnej oraz socjalnej, zgodnie z
odrebnymi przepisami;

19) przedstawiania swoich problemow wychowawcy, pedagogowi, nauczycielom i
dyrektorowi szkoty oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien.

2. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegania obowigzujacych w szkole przepisow, a szczegoOlnosci Statutu Zespotu
Ksztalcenia i Wychowania oraz Regulaminu Uczniowskiego;

2) podporzadkowywania si¢ poleceniom dyrektora i innych nauczycieli,

3) regularnego uczestniczenia w zaj¢ciach lekcyjnych i w zyciu szkoty;

4) przynoszenia na zaj¢cia lekcyjne podrecznikow i przyboroéw szkolnych;
5) odrabiania zadan domowych;

6) starannego prowadzenia zeszytow przedmiotowych, ¢wiczen zgodnie z wymogami
nauczyciela uczacego;

7) rzetelnego pracowania nad poszerzaniem swojej wiedzy i zdobywaniem, udoskonalaniem
umiejetnosci;

8) brania aktywnego udzialu w lekcjach, zajeciach, uzupekiania brakow spowodowanych
absencja;

9) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ lekcyjnych 1 sprawdziandw;

10) uczestniczenia w zespotach wyrownawczych, oraz wybranych przez siebie zaje¢ciach
pozalekcyjnych;

11) godnego reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach i olimpiadach w miare
wlasnych mozliwosci 1 umiejetnosci;

12) postepowania zgodnie z dobrem szkolnej spotecznos$ci, dbania o honor i tradycje szkoly;

13) przestrzegania zasad kultury wspoizycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty oraz innych ludzi;

14) dbania o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz kolegow;

15) szanowania mienia szkolnego, naprawiania uszkodzonego przez siebie sprzetu szkolnego
zgodnie z regulaminem uczniowskim;

16) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci;

17) szanowania godnosci, wolnosci, pogladéw oraz przekonan innych ludzi;
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18) noszenia skromnego, schludnego i przyzwoitego ubioru (nie moze zawiera¢ nadrukow
prowokacyjnych 1 obrazliwych, by¢ przezroczysty, mie¢ duzych dekoltow, cienkich
ramigczek, powinien zastania¢ brzuch i ramiona, spodenki i spddnice nie mogg by¢ zbyt
krotkie) oraz stroju sportowego i obuwia zmiennego zgodnie z Regulaminem Uczniowskim;

19) systematycznego usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole w ciggu 7 dni, liczac od
pierwszego pobytu w szkole po okresie nieobecnosci;

20) wystrzegania si¢ wszelkich szkodliwych natogow;
21) przestrzegania ustalonych zasad zachowania si¢ na lekcjach zgodnie z regulaminem sal

lekcyjnych;

Wymagania stawiane uczniom z uwzglednieniem zalecen i wskazan poradni
psychologiczno — pedagogicznej

§ 99
1. Wymagania wobec ucznidow majacych dysleksje, dysgrafig, dysortografie:

1) samokontrola, autokorekta — zwigzane z czytaniem, pisaniem (korzystanie ze stownikow
ortograficznych), graficzng strong pisma;

2) teoretyczna znajomo$¢ zasad ortograficznych;

3) poprawianie bledow wskazanych 1 zaznaczonych przez nauczycieli wszystkich
przedmiotow;

4) wlasciwy stosunek do obowiazkdéw uczniowskich;
5) szanowanie pracy wilasnej i innych;
6) realizacja polecen nauczycieli,

7) uczestniczenie w dodatkowych zajeciach zgodnie z zaleceniami w opiniach poradni
psychologiczno - pedagogicznych.

2. Wymagania wobec uczniéw majacych dostosowanie wymagan programowych:
1) che¢ do podejmowania zadan i udziat w ich realizacji;

2) przygotowywanie si¢ do lekcji zgodnie z wtasnymi mozliwosciami;

3) systematyczny udziat w zajeciach;

4) wtasciwy stosunek do obowiazkéw szkolnych;

5) wlasciwy stosunek pracy wtasnej innych;
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6) realizacja polecen nauczycieli zgodnie z wlasnymi mozliwo$ciami;

7) uczestniczenic w dodatkowych zajeciach zgodnie z zaleceniami w opiniach poradni
psychologiczno - pedagogicznych

3. Wymagania wobec ucznidéw majacych problemy emocjonalne;
1) podejmowanie prob udzialu w pracy zespotowe;;

2) wspoélpraca z innymi,

3) podejmowanie prob angazowania si¢ w zycie klasy;

4) czestsze wypowiedzi z wiasnej woli;

5) przejawy indywidualnej aktywnosci.

§ 100

1. Uczniowie, ktorzy popehili wykroczenia lub przestepstwa i otrzymali zalecenia oraz
wskazania sgdu, a szkota zostala o nich poinformowana, sg zobowigzani do ich
przestrzegania.

Nagrody i kary
§ 101

1. Uczen szkoty moze otrzymac nagrody 1 wyrdznienia za:

1) celujace 1 bardzo dobre wyniki w nauce;

2) wzorowa postawe;

3) wybitne osiggniecia w olimpiadach, konkursach 1 sporcie;

4) aktywng dzialalno$¢ na rzecz szkoty 1 srodowiska;

5) dzielno$¢ 1 odwage.

2. Uczen moze by¢ nagrodzony:

1) pochwatlg ustng w obecnosci klasy lub w obecnos$ci uczniow catej szkoty;
2) listem pochwalnym;

3) listem gratulacyjnym do rodzicow;



93

4) listem gratulacyjnym z okazji Dnia Edukacji Narodowej;
5) dyplomem;

6) nagroda ksigzkowa;

7) nagroda rzeczowa;

8) pucharem lub medalem;

9) $wiadectwem z wyroznieniem, poczawszy od klasy IV, jesli ukonczyl klasg, szkole ze
srednig ocen powyzej 4,75 1 co najmniej z bardzo dobrym zachowaniem.

3. Znaczace osiggni¢cia w konkursach przedmiotowych, artystycznych odnotowuje si¢ na
Swiadectwie.

4. Za niewypehienie i naruszanie obowigzkoéw szkolnych oraz tamanie przepisoéw, zawartych
w Statucie Zespotu Ksztalcenia i Wychowania, uczen moze zosta¢ ukarany.

5. Kary stosowane wobec ucznidw nie moga narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej
uczniow.

6. Stosowanie kar ma charakter stopniowania, przy jednoczesnym uwzglednieniu rodzaju 1
szkodliwosci przewinienia.

7. Uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem samorzadu klasowego lub samorzadu uczniowskiego;

2) upomnieniem wychowawcy klasy;

3) upomnieniem lub nagang dyrektora;

4) konsekwencja finansowg za dokonane zniszczenia w formie naprawy lub zwrotu kosztow,
5) pracami spotecznymi, porzadkowymi na rzecz szkoty, adekwatnie do wyrzadzonej szkody;
6) wylaczeniem z zabaw, imprez, wyjazdoéw do kina, teatru;

7) wytaczeniem z reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach;

8) wylaczeniem z udziatu w wycieczce, biwaku;

9) przeniesieniem do rownoleglej klasy lub innej szkoly za zgoda Pomorskiego Kuratora
Oswiaty.

8. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas probny (nie dluzszy niz pot roku), jezeli
uczen uzyska poreczenie nauczyciela, samorzadu uczniowskiego, rady rodzicow oraz rady
pedagogiczne;.
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§ 102

1.Dyrektor szkoly moze wystgpi¢ do Pomorskiego Kuratora Os$wiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia odpowiednio do innej szkoty podstawowej. Podstawe zlozenia wniosku
stanowi uchwata Rady Pedagogiczne;.

2. Przypadki, w ktorych uczen moze by¢ przeniesiony dyscyplinarnie do innej szkotly
podstawowej za zgoda Kuratora O$wiaty dotycza;

1) dokonywania przez ucznia zamierzonych czyndw, ktore stanowig zagrozenie dla zycia i
zdrowia innych;

2) szczegblnych przejawodw agresji i wandalizmu,

3) razacego naruszania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i
innych oséb;

4) powaznego zniszczenia majatku szkoty;
5) innego, cigzkiego wykroczenia;

6) toczacych si¢ spraw karnych.
Tryb odwolania si¢ ucznia od decyzji o ukaraniu

§103

1. Szkola ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o
zastosowanej wobec niego karze.

2. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od decyzji dyrektora do organu prowadzacego lub
nadzoru pedagogicznego.

3. Od kary wymierzonej przez wychowawce klasy uczen moze odwota¢ si¢ do dyrektora, a
od kary wymierzonej przez samorzad uczniowski do rady pedagogiczne;.

4. Odwotanie moze kwestionowac wing, jak 1 wysokos¢ kary.

5. Odwotanie majg prawo wnies¢: ukarany uczen, jego rodzice (opiekunowie prawni),
pokrzywdzeni przez ukaranego, wychowawca, pedagog szkolny lub samorzad uczniowski.

6. Odwotanie mozna wnosi¢ w terminie 5 dni od daty przedstawienia uczniowi decyzji o
karze.

7. Uprawniony organ moze zmieni¢ wysokos¢ kary, utrzymac¢ ja w mocy lub uniewinni¢
ucznia, wzglednie przekaza¢ sprawe do ponownego rozpatrzenia.

8. Jezeli odwolanie zmierzato do zmniejszenia kary lub uniewinnienia ucznia nie mozna w
wyniku zastosowania procedury odwotawczej wymierza¢ kary bardziej dotkliwej od
natozone;j.
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9. Uprawniony organ rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 14 dni od jego otrzymania.
Jego rozstrzygnigcie jest ostateczne.

10. Kara lub jej cze$¢ moze by¢ zmieniona na czas probny.

11. Zawieszenie wykonywania kary moze by¢ polaczone z natozeniem na wucznia
dodatkowych obowigzkow.

12. O sposobie i zakresie naprawienia szkod materialnych decyduje dyrektor.
Bezpieczenstwo uczniow

§ 104

1. Szkota zapewnia uczniom na czas pobytu w szkole bezpieczenstwo, ochrong¢ przed
przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg, oraz innymi przejawami patologii spoleczne;.

2. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych odpowiedzialni sg
wszyscy pracownicy szkoly, pedagogiczni i niepedagogiczni.

3. W wypadku odwotania zajgé uczniowie i ich rodzice sa informowani, co najmniej z
jednodniowym wyprzedzeniem, przez wychowawce klasy poprzez informacje¢ ustng, wpis w
komunikatorze w dzienniku elektronicznym, na stronie internetowej naszej szkoly, oraz
poprzez wywieszenie informacji na tablicy ogloszen.

4. W szkole obowigzuje zar6wno ucznidéw, jak i nauczycieli innych pracownikow kultura
wspotzycia w spotecznosci.

5. Wyjscie 1 wejécie do szkoty odbywa si¢ pod kontrola pracownika obstugi oraz nauczycieli
petnigcych dyzur.

6. Uczniowie nie moga opuszczac terenu szkolnego w czasie przerw miedzy lekcjami.

7. Podczas przerw nad bezpieczenstwem uczniow czuwajg dyzurujacy nauczyciele wedhug
tygodniowego rozkladu dyzuréw na dany rok szkolny.

8. Nauczyciel jest zobowigzany do czynnego sprawowania dyzuru podczas przerw na
korytarzach, w pomieszczeniach, ktorych przebywajg uczniowie oraz na boisku szkolnym.

9. Zabrania si¢ uczniom gromadzenia w poblizu drzwi wejSciowych do budynku, co
powoduje utrudnianie ruchu i stwarza zagrozenie wypadkiem.

10. W razie  zaistnienia wypadku nalezy bezzwlocznie zawiadomi¢ nauczyciela
dyzurujacego, innego nauczyciela, wychowawcg, pielegniarke, dyrektora szkoty.

11. Osoby bedace $wiadkami wypadku lub powiadomione o jego zaistnieniu obowigzane sg
udzieli¢ pierwszej pomocy, sprowadzi¢ pomoc specjalistyczng 1 powiadomi¢ rodzicow
(prawnych opiekunow).
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12. Pracownicy obstugi i nauczyciele dyzurujacy kontrolujg pobyt innych oséb (nie bedacych
uczniami lub pracownikami) na terenie budynku szkoty i terenu szkolnego.

13. W szkole raz w tygodniu pracuje pielggniarka szkolna, ktora udziela pomocy medycznej
uczniom, jesli zachodzi taka potrzeba oraz wspomaga nauczycieli w realizacji szkolnego
programu wychowaczo - profilaktycznego.

14. W szkole prowadzone s3 zaj¢cia profilaktyczne, przeciwdziatajace uzaleznieniom.

15. W szkole prowadzone s3 dziatania wychowawcze majace na celu ochrone przed
przemocs.

16. Odpowiedzialni za profilaktyke sa wychowawcy klas, nauczyciele, pedagog szkolny.
17. Dziatalnos¢ profilaktyczna dotyczy $rodowiska uczniowskiego i rodzicielskiego. Jest

prowadzona w ramach godzin wychowawczych, pogadanek apeli, na spotkaniach z
rodzicami.

Rozdzial IV

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 105

1. W szkole moga odbywa¢ praktyki pedagogiczne studenci wyzszych uczelni i zakladéw
ksztalcenia nauczycieli, za zgoda dyrektora.

§ 106

1. Niniejszy Statut Zespohlu Ksztatcenia i Wychowania uzupekniaja:
1) Regulamin Rady Pedagogicznej;

2) Regulamin Rady Rodzicow;

3) Regulamin Samorzadu Uczniowskiego;

4) Wewnatrzszkolny System Oceniania;

5) Regulamin dyzuroéw;
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6) Regulamin biblioteki;

7) Regulamin wycieczek szkolnych;
8) Regulamin Pracy;

9) Program Wychowawczy;

10) Program Profilaktyki;

11) inne regulaminy i procedury,

§107

1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Tablice 1 stemple szkot i przedszkola wchodzacych w sktad Zespolu Ksztatcenia i
Wychowania powinny zawiera¢ nazwe zespotu i nazwe szkoty lub przedszkola.

3. Szkota moze posiada¢ wlasny sztandar, godto oraz ceremonial szkolny.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw 1 innych drukéw szkolnych, sposéb
dokonywania ich sprostowan i1 wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te

czynnosci okres$laja odrebne przepisy.

§ 108

1. Zadania pracownikow administracji 1 obstugi okreslaja odrgbne przepisy.
2. Zasady gospodarki finansowej 1 materialnej okreslaja odrgbne przepisy.

3. Zasady funkcjonowania zwigzkéw zawodowych w szkole okreslajg odrebne przepisy.

§ 109

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Zespolu Ksztatcenia 1
Wychowania jest Rada Pedagogiczna.

2. Nowelizacja Statutu nastepuje w drodze uchwaty.

3. Egzemplarze Statutu szkoty udostgpnia si¢ w sekretariacie oraz bibliotece szkolne;.
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